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1. UVOD 
 
Školski odbor Centra za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Kriţevci na temelju ĉlanka 
118. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (“Narodne 
novine” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. 90/11. 5/12. 16/12 i 86/12) donio  je 
svojom Odlukom  ( Klasa: 003-01/12-01/07, Urbroj: 2137-82/12-03.) Godišnji plan i 
program rada Centra za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Kriţevci za školsku godinu 
2012/2013. Godišnji plan i program rada Centra za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju 
Kriţevci za školsku godinu 2012/2013. donijet je na 30. sjednici Školskog odbora 
odrţanoj 27. rujna   2012.  godine, uz sudjelovanje predstavnika uĉenika  bez prava 
glasa, a  na prijedlog ravnateljice i uz prethodno mišljenje Uĉiteljskog vijeća i  Vijeća 
roditelja.   
 
2. OSNOVNI PODACI O CENTRU   
 
NAZIV ŠKOLE:                           CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I         

                                                     REHABILITACIJU KRIŢEVCI 

ŠIFRA ŠKOLE:                            06-041-004 

NAZIV ŢUPANIJE:                      KOPRIVNIĈKO-KRIŢEVAĈKA 

ADRESA:    KRIŢEVCI,  Matije Gupca 36 

BROJ I NAZIV POŠTE:  48260 KRIŢEVCI,  

BROJ TELEFONA:   TAJNIŠTVO:  048/ 270-836 

     RAVNATELJ: 048/ 712 -630 

BROJ TELEFAKSA:                    048/712-630 

e-mail:                                          ccokrizevci@net.hr 

RAVNATELJICA CENTRA:         MARIJA PRODAN, prof. 

MB:                                               1985957 

MBS:                                            010059028 

OIB:                                              88119837903 

OSNIVAĈKI AKTI:    

 ODLUKA ŢUPANJSKE SKUPŠTINE KOPRIVNIĈKO-KRIŢEVAĈKE 
ŢUPANIJE O PODJELI OSNOVNE ŠKOLE “VLADIMIR NAZOR” KRIŢEVCI, 
KLASA: 602-02/04-01/08, URBROJ: 2137-11-05-7 OD 14.7.2005. GODINE 

 ODLUKA ŢUPANIJSKE SKUPŠTINE KOPRIVNIĈKO-KRIŢEVAĈKE 
ŢUPANIJE O PRIJENOSU OSNIVAĈKIH PRAVA NAD DIJELOM ŠKOLA 
GRADA KRIŢEVCI, KLASA: 602-02/07-01/26, URBROJ: 2137-11-07-3 OD 
04.10.2007.GODINE 

 SUGLASNOST SREDIŠNJEG DRŢAVNOG UREDA ZA UPRAVU NA 
PRIJENOS OSNIVAĈKIH PRAVA KOPRIVNIĈKO-KRIŢEVAĈKE ŢUPANIJE 
NAD CENTROM ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I REAHABILITACIJU 
KRIŢEVCI NA GRAD KRIŢEVCI, KLASA: 023-01/07-001/188, URBROJ: 515-
11-05-07-5 12.12.2007. GODINE   
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  PODACI O UPISIMA U SUDSKI REGISTAR:  

 RJEŠENJE Tt-05/863-3 – osnivanje ustanove, 23.9.2005.MBS:010059028 

 RJEŠENJE Tt-05/878-4 – prestanak ustanove zbog podjele, 04.10.2005., 
MBS: 010024534 

 RJEŠENJE Tt – 06/29-2- promjena zastupnika ustanove i izmjena statuta, 
13.01.2006., MBS: 010059028 

 RJEŠENJE Tt-07/865-2-promjena predmeta poslovanja i izmjena statuta, 
18.09.2007., MBS: 010059028 

 RJEŠENJE Tt-08/1271-2-promjena osnivaĉa ustanove i izmjena statuta, 
03.12.2008., MBS: 010059028 

 RJEŠENJE Tt-09/1187-2-promjena zastupnika ustanove, 01.12.2009., 
      MBS: 010059028 

 RJEŠENJE Tt-10/946-2-promjena predmeta poslovanja i promjene 
odredbi Statuta, 17.09.2010. MBS:010059028 

 RJEŠENJE Tt-11/760-3-promjena Statuta 17. 05.2011. MBS: 010059028 

 RJEŠENJE Tt-12/449-2- promjena Statuta 09.03.2012. MBS:010059028 
 

                                                                       
PODACI O ODOBRENJU ZA RAD CENTRA:  

 RJEŠENJE MINISTARSTVA ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I ŠPORTA  
      KLASA: UP/I602-02/05-01/01, URBROJ: 533-04-05-4, OD 22.7.2005. 

 
PODACI O ODOBRENIM PROGRAMIMA:  

 SUGLASNOST  MINISTARSTVA ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I ŠPORTA ZA 
USTROJ PROGRAMA PREDŠKOLSKOG ODGOJA ZA DJECU S 
POSEBNIM POTREBAMA (TEŠKOĆAMA U RAZVOJU), KLASA: 601-02/06-
03/00416, URBROJ: 533-10-06-0003 28.11.2006. GODINE 

 SUGLASNOST  MINISTARSTVA ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I ŠPORTA NA 
PROGRAM  ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA S DJECOM PREDŠKOLSKE 
DOBI S POSEBNIM POTREBAMA (TEŠKOĆAMA U RAZVOJU) 
USTROJENOM PRI CENTRU ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I 
REHABILITACIJU KRIŢEVCI  U KRIŢEVCIMA, KLASA: 601-02/06-03/00416, 
URBROJ: 533-10-07-0008 OD 02. 01.2007. GODINE. 

 

BROJ UĈENIKA U RAZREDNIM 
ODJELIMA: 

BROJ UĈENIKA U POSEBNIM 
ODGOJNO-OBRAZOVNIM 
SKUPINAMA: 

          I.    –     /    7 – 11 g. – 2 skupine  12 uĉenika  

          II.   –     2 uĉenika  11 -  14 g. -  2 skupine  15 uĉenika 

          III.  –     1 uĉenik  14 -  17 g. -  1 skupina     9 uĉenika 

          IV.   –    3 uĉenika   

          V.    –    4 uĉenika  

          VI.   -     6 uĉenika  

          VII.  -     /  

          VIII. -     4 uĉenika  

UKUPNO:    20 uĉenika      UKUPNO: 36 uĉenika  

SVEUKUPNO: 56 UĈENIK 
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BROJ RAZREDNIH ODJELA: BROJ POSEBNIH  ODGOJNO-
OBRAZOVNIH USTANOVA: 

  II. – III. – IV.   : 1 R.O.   7 -  11 g. :  2 P.O.O.S. : 2 skupine 

     V. – VI.        : 1 R.O. 11 – 14 g. :  2 P.O.O.S. : 2 skupine 

     V. – VI.        : 1 RO 14 – 17 g. :  2 P.O.O.S.  : 1 skupina 

     VI - VIII        : 1 R.O. . 

         UKUPNO : 4 R.O.    UKUPNO:  5 P.O.O.S. 

           
                                         SVEUKUPNO: 9 
 
BROJ ZAPOSLENIKA NA ODREĐENIM RADNIM MJESTIMA: 
 

a) Uĉitelji edukatori-rehabilitaori 9 
b) Struĉni suradnik defektolog   1 
c) Struĉni suradnik logoped     1 
d) Struĉni suradnik knjiţniĉar  1 
e) Vjerouĉiteljica 1 
f) Uĉitelji TZK 2 
g) Ostali zaposlenici  11 
h) Odgojitelji i rehabilitator u  predškolskom odgoju 3 
i) Ravnatelj Centra     1 

 Ukupno:            30 
 
3. PROSTORNI UVJETI ZA RAD CENTRA 
3.1. PODACI O ŠKOLSKOM PODRUĈJU 
 
U  osnovnoj školi  Centra školuju se uĉenici s teškoćama u razvoju s podruĉja grada 
Kriţevaca, grada Vrbovca te općina: Sveti Petar Orehovec, Gornja Rijeka, Kalnik i 
Sveti Ivan Ţabno. Upis u osnovnu školu temelji se na Zakonu o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi ( N.N. br. 87/08.,  86/09., 92/10., 105/10.  90/11. 5/12., 
16/12. i 86/12. ) i Pravilniku o osnovnoškolskom odgoju i obrazovanju uĉenika s 
teškoćama u razvoju. Školsko podruĉje obuhvaća raspršena naselja. Uĉenici putuju 
javnim prijevozom, osobnim prijevozom i kombi vozilom Centra. Većini uĉenika 
potreban je pratitelj. Sociometrijske i kulturne karakteristike društvene sredine su 
zadovoljavajuće. Djeca u predškolskom odgoju za sada putuju osobnim prijevozom 
roditelja, jer prijevoz škole financira MZOS, a predškolski odgoj grad i općine. 
Ustrojbena jedinica predškolskog odgoja zapoĉela je s radom 01.10.2007. 
 
3.2. PROSTORNI UVJETI 
 
Centar koristi novu školsku zgradu, u koju smo se uselili 16.12.2002. godine. 
Prostorni uvjeti zadovoljavaju, ali da bi imali dovoljno mjesta za rad u jednoj smjeni  
potrebno je adaptirati tavanski prostor od 300 m2, za što smo napravili projektnu 
dokumentaciju i  troškovnik. Realizacija se oĉekuje kroz pet godina.  
 
 
 
 
 
 
 
 



 7 

3.2.1. UNUTRAŠNJI ŠKOLSKI PROSTOR 

 
 
NAZIV  PROSTORA 
(klasiĉna uĉionica, specijalizi- 
rana uĉionica, knjiţnica, kabi- 
net, dvorana i sl.) 
 

 
Broj 

 
Veliĉina 
u m

2 

 
Namjena u smjena- 
ma po razredima i  
predmetima 
 

 
Šifra stanja 
( 1, 2, 3 ) 

u prvoj u drugoj opća oprema didaktiĉka 

1. razred – A i B 1 28,25   3 2 

2. i 4. razred 1 28,25   3 2 

5. i 6. razred 1 28,25   3 2 

7. i 8. razred 1 28,25   3 2 

UR 1.  1 28,25   3 2 

UR 2. – tehniĉka kultura 1 37,05   3 2 

UR 3.  1 36,25   3 2 

UR 4.  1 65,40   3 2 

VIŠENAMJENSKI 
PROSTOR 

1 105,60   3 2 

DVORANA ZA TZK 1 65,40   3 3 

BLAGOVAONICA 1 49,70   3 - 

KUHINJA 1 41,35   3 - 

SANITARIJE 6 34,15   3 - 

KINEZITERAPIJA 1 19,80   3 2 

ZBORNICA 1 19,80   3 2 

KNJIŢNICA 1 7,20   3 1 

GLAZBOTERAPIJA 1 34,10   3 2 

PEDAGOG 1 16,70   3 2 

TAJNIK 1 16,70   3 1 

RAVNATELJ 1 19,80   3 1 

LOGOPED 1 19,80   3 1 

RAĈUNOVOĐA 1 13,10   3 1 

 
 
3.2.2. STANJE ŠKOLSKOG OKOLIŠA  
 
CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I REHABILITACIJU KRIŢEVCI – Igralište veliĉine 
400 m2, zelene površine 415 m2, parkiralište i vanjske komunikacije 681 m2. GraĊevina 910 
m2. Ukupno 2406 m2. Opće stanje zadovoljava. 
 
4.       ZAPOSLENI DJELATNICI U CENTRU U ŠKOLSKOJ GODINI 2012/2013. 
 
4.1.   PODACI O UĈITELJIMA, STRUĈNIM SURADNICIMA I RAVNATELJU 
 

IME I 
PREZIME 

GOD. 
ROĐ. 

GOD. 
STAŢA 

STRUKA STUP. 
ŠKOL. 
SPR. 

PREDMET 
KOJI 

PREDAJE 

1.  Marija Prodan 1952. 35 profesor defektolog 
(mentalna retardacija, 

poremećaji u ponašanju) 

VII.  ravnatelj 

2. Miranda Pijuk 
 

1970.  8 profesor defektolog VII. struĉni suradnik 
edukator-

rehabiltator 
(defektolog) 

3. Alen Vitanović 
        

1975.  6 profesor rehabilitator VII.  Uĉitelj edukator-
rehabilitator 
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4. Snjeţana Mergon 
 

1964 23 profesor fiziĉke kulture VII. uĉitelj TZK 
i kineziterapije 

5. Kristina 
      Kranjĉević 

1960.  28 diplomirani defektolog 
odgajatelj predškolske 

djece  
 

VII.  Uĉitelj edukator-
rehabilitator 

6. Dunja  
      Radaković 

1965.  21 diplomirani defektolog- 
socijalni pedagog 

 
 

VII.  Uĉitelj edukator-
rehabilitator 

7. Nevenka Mihalković 
      Parazajda 

1957. 29 profesor defektolog 
(studij oštećenja govora i 

fonetika) 

VII. struĉni suradnik 
edukator -
rehabiltator 
(logoped) 

8. Sneţana  
      Premuţić 

1970.  17 diplomirani defektolog – 
socijalni pedagog 

 

VII.  Uĉitelj edukator-
rehabilitator 

9. Mirjana 
      Vrdoljak  

1966.  10 profesor defektolog  
 
 

VII.  “ 

10. Darko  
      Radaković 

1965.  19 diplomirani defektolog 
socijalni pedagog 

 

VII.  “ 

11. Mihaela  
      Brkić 
  

1976.  12 profesor defektolog  
- smjer rehabilitacija 

VII.  
 
 

" 

12. Siniša Klasić 
 
 

1975. 10 profesor fiziĉke kulture VII. uĉitelj TZK 
 

13. Ana Tomašić 1982 6 profesor rehabilitator VII. Uĉitelj edukator-
rehabilitator 

14. Renata Vivek  Boţić 
 

1976 11 diplomirani kateheta VII. Vjerouĉiteljica 
Rodiljni,roditeljski, 

zamjena Mirta 
Romštajn 

15. Mirta Romštajn 1976. 4 Diplomirani teolog VII Vjerouĉiteljica, 
zamjena za 

Renatu Vivek 
Boţić 

 

16. Tihana Doskoĉil 1983. 6 uĉiteljica razredne nastave 
s pojaĉanim programom 

povijesti 
Diplomirani bibliotekar 

VII. struĉni suradnik 
knjiţniĉar 

 

17. Helena Strsoglavec 1987. 0 Magistra edukacijske 
rehabilitacije 

VII Uĉitelj edukator-
rehabilitator 

18. Ivana Frbeţar 1981. 6 odgojitelj predškolske djece VI. odgojitelj 
predškolske djece 

s većim 
teškoćama 

rodiljni/roditeljski 

19. Ines Habijanec 1982. 7 odgojitelj predškolske djece VI. odgojitelj 
predškolske djece 

s većim 
teškoćama 
 (  rodiljni i 

roditeljski dopust) 
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20. Sunĉica Prugović 
      Ivšak 

1983. 5 profesor rehabilitator VII. 
 
 

defektolog 
predškolske djece  

21. Štefi Bojanić 1980. 7 odgojitelj predškolske djece 
struĉna prvostupnica 
predškolskog odgoja 

VI Odgojitelj  
predškolske djece  
(zamjena za Ines 
Habijanec  rodiljni 

i roditeljski), 
Bojanić na 
rodiljnom 

22. Nikolina Markulin 1986. 0 Struĉna prvostupnica 
predškolskog odgoja 

VI Odgojitelj 
predšk.djece, 

zamjena za Štefi 
Bojanić 

22. Sonja Fureš 1984. 0 Struĉna prvostupnica 
predškolskog odgoja 

VI Odgojitelj 
predškolske 

djece, zamjena za 
Ivanu Frbeţar 

 
 
 
 
4.2. PODACI  O   ADMINISTRATIVNOM I TEHNIĈKOM OSOBLJU 

IME I PREZIME GOD. 
ROĐ. 

GOD. 
STAŢA 

STRUKA STUP. 
ŠKOL. 
SPR. 

POSLOVI 
KOJE 

OBAVLJA 

 
1. Marijan Antolić 
2. Ana Topolovec 
3. Zvjezdana Babić 
 
 
4. Gordana Lonĉarić 
 
5. Katica Hrandek  
6. Martina Jeĉmenjak 
 
 
 
7. Ljiljana Kelek 
8. Ljubomir Brleĉić 
9. Danijela Holt 
10. Snjeţana Lješĉanin 
11. Josip Tinodi 
12. Lidija Babec 
 
 
13. Sanja Kozarić 
Zamjena za Lidiju Babec 
koja je na 
rodiljnom,roditeljskom 
 

 
1951.  
1980. 
1974. 

 
 

1969. 
 

1958. 
1970. 

 
 
 

1973. 
1979. 
1968. 
1973. 
1967. 
1978. 

 
 

1964. 
 

 
 

 
39 
11 
13 

 
 

19 
 

32 
21 

 
 
 

14 
13 
8 

11 
23 
7 
 
 

17 
 

 
strojobravar – loţaĉ centr. 

kuharica 
komercijalista 

 
 

ekonomist 
 

strojarska struka 
viša medicinska sestra 

 
 
 

specijalist - kuhar 
pomoćni strojobravar 

upravni pravnik,str.prv.j.u. 
trgovac – prodavaĉ 

vozaĉ motornog vozila 
komercijalist,       
njegovateljica 

     
viši trener sportske 

rekreacije 

 
SSS 
SSS 
SSS 

 
 

VŠS 
 

NSS 
VŠS 

 
 
 

SSS 
NSS 
VŠS 
SSS 
SSS 
SSS 

 
 

VŠS 

 
domar – loţaĉ 

kuharica 
voditelj raĉ.na  
roditeljskom 
voditelj raĉ. 

zamjena Babić 
 

spremaĉica 
poslovi 

medicinske 
sestre 

 
kuharica 
spremaĉ 
tajnica 

spremaĉica 
vozaĉ 

njegovateljica 
na 

ĉ.trud.rod.roditel
jskom 

njegovateljica 
zamjena za 

Babec 
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5.         ORGANIZACIJA RADA 
 
5.1.      PODACI O UĈENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA I POSEBNIM ODGOJNO-
OBRAZOVNIM SKUPINAMA 
 

 
RAZREDNI ODJELI 

POSEBNE ODGOJNO-
OBRAZOVNE SKUPINE        
  ( P.O.O.S. ) 

 
BROJ UĈENIKA 

II, III, IV.  6 

IV, V.   5 

IV,V.  4 

VI,VIII  5 

   7 – 11 g. ( 2 skupine ) 12 

 11 -  14 g. ( 2 skupine ) 15 

 14-   17 g. ( 1 skupina ) 9 

   

   

UKUPNO: 4 R.O. UKUPNO:     5 P.O.O.S. UKUPNO:    56 UĈENIKA 

 

SVEUKUPNO: R.O. ( uĉenici sa LMR i utjecajnim teškoćama )  - 4 
                         P.O.O.S  ( uĉenici sa UMR, TMR i  autizmom )     - 5 
                                                                                                           - 9 
 
SVEUKUPAN BROJ UĈENIKA: 56 
 

Ime i prezime razrednika                po   R.O. i  P.O.O.S.  

Dunja Radaković, prof. def.         -           VI. – VIII.   R.O. 

Mirjana Vrdoljak,  prof. def.         -            V. -  VI.      R.O.                

Sneţana Premuţić, prof. def.      -            II.-III-IV.     R.O. 

Kristina Kranjĉević, prof. def.      -             11-14 g.    P.O.O.S. 

Alen Vitanović, prof. def.             -             11 - 14 g.  P.O.O.S. 

Mihaela Brkić, prof. def.              -              V.- VI.       R.O. 

Darko Radaković, prof. def.        -             14 – 17 g.   P.O.O.S. 

Helena Strsoglavec, mag.eduk.reh            7 – 11 g.   P.O.O.S. 

Ana Tomašić, profesor rehabiltator.  -         7 - 11 g.   P.O.O.S. 
 

MARIJA PRODAN – ravnatelj  
DUNJA RADAKOVIĆ – sindikat i zaštita na radu od strane radnika 

 
 
5.2. ORGANIZACIJA SMJENA 
 
Ustrojbena jedinica predškolskog odgoja radi 07:00-17:00. Nastavni rad u školskoj godini 
2011/2012. odvija se u dvije  smjene, i to:  I. smjena od  8:00 i završava u 12:45, a II. smjena 
od 12:45 do 17:00. Produţeni struĉni postupak traje od 12:00 do 15:00. Radionica za radnu 
okupaciju odraslih Udruge za pomoć osobama s MR Kriţevci radi u Centru od 13:00 do 
18:00. 
Uĉenici putnici i pratitelji ostvaruju pravo na plaćeni prijevoz (MZOS). Uĉenici se hrane u 
školskoj kuhinji (topli obrok) uz sufinanciranje MZOS-a, grada Kriţevaca, te općina i roditelja. 
Deţurstva uĉitelja organizirana su prema rasporedu rada škole. 
Obroci:  09:35 topli obrok, 10:30 topli obrok, 14:30  ruĉak za PSP, 14:15 topli obrok (za II.  
smjenu). 
Obroci u vrtiću: 07:00 zajutrak, 08:30 doruĉak, 12:00 ruĉak, 15:00 uţina.   
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5.3. RASPORED SATI 
 

 
RASPORED SATI 2012/2013 - NEPARNI TJEDAN  

             

SINIŠA KLASIĆ PARNI 
 

PREMUŢIĆ SNEŢANA PARNI 

S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

 
S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

1.           
 

1. PID HRVATSKI PID HRVATSKI PID 

2. MIHAELA         
 

2. 
HRVATSK

I 
MATEMAT

IKA 
HRVATSK

I 
MATEMAT

IKA 
HRVATSK

I 

3.           
 

3. 
MATEMA

TIKA LIKOVNI 
MATEMA

TIKA PPDP SR 

4. DARKO   SNEŢANA DARKO SNEŢANA 
 

4. 
GLAZBEN

I LIKOVNI TZK TEHNIĈKI TZK 

5. DARKO MIRJANA DARKO DUNJA MIRJANA 
 

5. PPDP PPDP IZVAN TEHNIĈKI   

6. IZVAN DUNJA IZVAN 
DEŢURST

VO MIHAELA 
 

6. MIRTA IZVAN MIRTA     

1. PSP ALEN PSP PSP ALEN 
 

1.           

2. PSP ALEN     ALEN 
 

2.           

3.           
 

3.           

4.           
 

4.           

5.           
 

5.           

6.           
 

6.           

             

             

             

MERGON SNJEŢANA PARNI 
 

TOMAŠIĆ ANA PARNI 

S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

 
S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

1.     
KINEZITE
RAPIJA     

 
1.           

2. 
KINEZITE
RAPIJA   

KINEZITE
RAPIJA     

 
2.           

3. HELENA KRISTINA KRISTINA KRISTINA HELENA 
 

3.           

4. HELENA HELENA 
KINEZITE
RAPIJA 

KINEZITE
RAPIJA KRISTINA 

 
4.           

5. INA HELENA   HELENA 
KINEZITE
RAPIJA 

 
5.           

6. INA       
DEŢURST

VO 
 

6.   PSP       

1. I ANA     ANA 
 

1. 
VJERONA

UK PSP/TZK 
VJERONA

UK 
UŠIUO/TZ

K BOS/TZK 

2.   ANA     ANA 
 

2. UŠIUO 
UŠIUO/TZ

K UŠIUO 
KOMUN/T

ZK 
KREA/TZ

K 

3.           
 

3. 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA RO SOC 

4.           
 

4. BOS BOS RO INA   

5.           
 

5. RO RO/TZK   INA   

6.           
 

6. IZVAN KREA       

             

             

             

ROMŠTAJN MIRTA PARNI 
 

VRDOLJAK MIRJANA PARNI 

S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

 
S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

1. MIHAELA         
 

1. PID/DRU PID/DRU PID/DRU PID/DRU PID/DRU 
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2.           
 

2. 
HRVATSK

I HRVATSKI 
MATEMA

TKA HRVATSKI 
HRVATSK

I 

3. KRISTINA   MIRJANA     
 

3. 
MATEMA

TKA 
MATEMAT

KA 
VJERONA

UK TEHNIĈKI 
MATEMA

TKA 

4. DUNJA   HELENA HELENA   
 

4. 
GLAZBEN

I TEHNIĈKI LIKOVNI TEHNIĈKI TEHNIĈKI 

5. MIRJANA   MIHAELA KRISTINA   
 

5. MIRTA TZK LIKOVNI IZVAN TZK 

6. SNEŢANA   SNEŢANA DUNJA   
 

6. 
DEŢURST

VO   SRI GLAZBENI   

1. ANA   ANA ALEN   
 

1.           

2. ALEN         
 

2.           

3.           
 

3.           

4.           
 

4.           

5.           
 

5.           

6.           
 

6.           

             

             

             

RADAKOVIĆ DUNJA PARNI 
 

RADAKOVIĆ DARKO PARNI 

S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

 
S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

1. PRIRODA 
DRUŠTV

O PRIRODA DRUŠTVO PRIRODA 
 

1. UŠIUO UŠIUO 
KOMUNIK

ACIJA UŠIUO UŠIUO 

2. HRVATSKI 
HRVATSK

I DRUŠTVO HRVATSKI HRVATSKI 
 

2. 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA BOS BOS 
KOMUNIK

ACIJA 

3. 
MATEMATI

KA TEHNIĈKI 
MATEMATI

KA TEHNIĈKI 
MATEMATI

KA 
 

3. BOS 
RAZVOJ 
KREA. 

RAZVOJ 
KREA. RO 

RAZVOJ 
KREA. 

4. 
VJERONA

UK TEHNIĈKI LIKOVNI TEHNIĈKI TEHNIĈKI 
 

4. TZK 
SOCIJALIZ

ACIJA RO TZK RO 

5.   
GLAZBEN

I LIKOVNI TZK IZVAN 
 

5. TZK RO TZK   RO 

6.   TZK 
DEŢURST

VO 
VJERONA

UK SR 
 

6.   RO     IZVAN 

1.           
 

1.           

2.           
 

2.           

3.           
 

3.           

4.           
 

4.           

5.           
 

5.           

6.           
 

6.           

             

             

             

KRANJĈEVIĆ KRISTINA PARNI 
 

BRKIĆ MIHAELA PARNI 

S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

 
S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

1. UŠIUO UŠIUO UŠIUO 
KOMUNIK

ACIJA UŠIUO 
 

1. 
VJERONA

UK PID PID PID PID 

2. 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA BOS BOS 
 

2. TZK HRVATSKI 
HRVATSK

I HRVATSKI 
MATEMA

TIKA 

3. 
VJERONA

UK TZK TZK TZK 
SOCIJALIZ

ACIJA 
 

3. PID 
MATEMAT

IKA 
MATEMA

TIKA 
MATEMAT

IKA TEHNIĈKI 

4. BOS 
RAZVOJ 
KREA. 

RAZVOJ 
KREA. 

RAZVOJ 
KREA. TZK 

 
4. 

HRVATSK
I TEHNIĈKI 

GLAZBEN
I GLAZBENI TEHNIĈKI 

5. RO RO RO 
VJERONA

UK RO 
 

5. LIKOVNI TEHNIĈKI 
VJERONA

UK   SRO 

6. PSP RO     RO 
 

6. LIKOVNI 
DEŢURST

VO     TZK 

1.           
 

1.           

2.           
 

2.           

3.           
 

3.           

4.           
 

4.           

5.           
 

5.           
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6.           
 

6.           

             

             

             

VITANOVIĆ ALEN PARNI 
 

HELENA STRSOGLAVEC PARNI 

S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

 
S
A
T PON UTO SRI ĈET PET 

1.           
 

1. UŠIUO UŠIUO UŠIUO BOS UŠIUO 

2.           
 

2. 
KOMUNIK

ACIJA BOS 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA 

3.           
 

3. 
RAZVOJ 
K./TZK 

RAZVOJ 
KREA. BOS 

SOCIJALIZ
ACIJA RO/TZK 

4.           
 

4. TZK RO/TZK 
VJERONA

UK 
VJERONA

UK RO 

5.           
 

5. INA RO/TZK   IZVAN/TZK / 

6.           
 

6.       PSP PSP 

1. 
VJERONA

UK TZK UŠIUO 
VJERONA

UK PSP 
 

1.           

2. UŠIUO TZK 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA TZK 
 

2.           

3. BOS UŠIUO 
RAZVOJ 
KREA. BOS UŠIUO 

 
3.           

4. RO 
KOMUNIK

ACIJA RO 
SOCIJALIZ

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA 
 

4.           

5. RO BOS RO 
RAZVOJ 
KREA. 

RAZVOJ 
KRA. 

 
5.           

6.       RO RO 
 

6.           

 

 RASPORED SATI 2012/2013 - PARNI TJEDAN  

             

SINIŠA KLASIĆ PARNI  PREMUŢIĆ SNEŢANA PARNI 

S
AT PON UTO SRI ĈET PET  

S
AT PON UTO SRI ĈET PET 

1.            1. PID HRVATSKI PID HRVATSKI PID 

2. ALEN          2. 
HRVATSK

I 
MATEMATI

KA 
HRVATSK

I 
MATEMATI

KA 
HRVATSK

I 

3. ALEN          3. 
MATEMAT

IKA LIKOVNI 
MATEMAT

IKA PPDP SR 

4. DARKO   SNEŢANA DARKO SNEŢANA  4. GLAZBENI LIKOVNI TZK TEHNIĈKI TZK 

5. DARKO MIRJANA DARKO DUNJA MIRJANA  5. PPDP PPDP IZVAN TEHNIĈKI   

6. IZVAN DUNJA IZVAN ALEN ALEN  6. MIRTA IZVAN MIRTA 
DEŢURST

VO   

1. PSP MIHAELA PSP PSP MIHAELA  1.           

2. PSP          2.           

3.            3.           

4.            4.           

5.            5.           

6.            6.           

             

             

             

MERGON SNJEŢANA PARNI  TOMAŠIĆ ANA PARNI 

S
AT PON UTO SRI ĈET PET  

S
AT PON UTO SRI ĈET PET 

1.            1. UŠIUO UŠIUO UŠIUO UŠIUO BOS 

2.            2. 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA KREA 

3.   KRISTINA KRISTINA KRISTINA ANA  3. BOS/TZK BOS RO RO SOC/TZK 

4. ANA ANA ANA ANA KRISTINA  4. RO RO/TZK VJER/TZK VJER/TZK IZVAN 

5. IZVAN ANA 
KINEZITER

APIJA      5. IZVAN KREA/TZK       

6. IZVAN   
KINEZITER

APIJA 
KINEZITER

APIJA 
KINEZITER

APIJA  6. 
DEŢURST

VO PSP       

1. 
KINEZITER

APIJA HELENA 
KINEZITER

APIJA HELENA HELENA  1.   PSP       

2.   HELENA   HELENA HELENA  2.           

3.            3.           

4.            4.           

5.            5.           

6.            6.           
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ROMŠTAJN MIRTA PARNI  VRDOLJAK MIRJANA PARNI 

S
AT PON UTO SRI ĈET PET  

S
AT PON UTO SRI ĈET PET 

1. ALEN          1. PID/DRU PID/DRU PID/DRU PID/DRU PID/DRU 

2.            2. 
HRVATSK

I HRVATSKI 
MATEMAT

KA HRVATSKI 
HRVATSK

I 

3. KRISTINA   MIRJANA      3. 
MATEMAT

KA 
MATEMAT

KA 
VJERONA

UK TEHNIĈKI 
MATEMAT

KA 

4. DUNJA   ANA ANA    4. GLAZBENI TEHNIĈKI LIKOVNI TEHNIĈKI TEHNIĈKI 

5. MIRJANA   ALEN KRISTINA    5. MIRTA TZK LIKOVNI IZVAN TZK 

6. SNEŢANA   SNEŢANA DUNJA    6.     SRI GLAZBENI   

1. MIHAELA   MIHAELA      1.           

2. HELENA   HELENA      2.           

3.            3.           

4.            4.           

5.            5.           

6.            6.           

             

             

             

RADAKOVIĆ DUNJA PARNI  RADAKOVIĆ DARKO PARNI 

S
AT PON UTO SRI ĈET PET  

S
AT PON UTO SRI ĈET PET 

1. PRIRODA DRUŠTVO PRIRODA DRUŠTVO PRIRODA  1. UŠIUO UŠIUO 
KOMUNIK

ACIJA UŠIUO UŠIUO 

2. HRVATSKI 
HRVATSK

I DRUŠTVO HRVATSKI HRVATSKI  2. 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA BOS BOS 
KOMUNIK

ACIJA 

3. 
MATEMATI

KA TEHNIĈKI 
MATEMATI

KA TEHNIĈKI 
MATEMATI

KA  3. BOS 
RAZVOJ 
KREA. 

RAZVOJ 
KREA. RO 

RAZVOJ 
KREA. 

4. 
VJERONA

UK TEHNIĈKI LIKOVNI TEHNIĈKI TEHNIĈKI  4. TZK 
SOCIJALIZ

ACIJA RO TZK RO 

5.   GLAZBENI LIKOVNI TZK IZVAN  5. TZK RO TZK   RO 

6.   TZK   
VJERONA

UK SR  6.   RO     IZVAN 

1.            1.           

2.            2.           

3.            3.           

4.            4.           

5.            5.           

6.            6.           

             

             

             

KRANJĈEVIĆ KRISTINA PARNI  BRKIĆ MIHAELA PARNI 

S
AT PON UTO SRI ĈET PET  

S
AT PON UTO SRI ĈET PET 

1. UŠIUO UŠIUO UŠIUO 
KOMUNIK

ACIJA UŠIUO  1.           

2. 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA   BOS  2.           

3. 
VJERONA

UK TZK TZK TZK 
SOCIJALIZ

ACIJA  3.           

4. BOS 
RAZVOJ 
KREA. 

RAZVOJ 
KREA. 

RAZVOJ 
KREA. TZK  4.           

5. RO RO RO 
VJERONA

UK RO  5.           

6. PSP RO 
DEŢURST

VO   RO  6.           

1.            1. 
VJERONA

UK TZK 
VJERONA

UK PID TZK 

2.            2. PID PID PID HRVATSKI PID 

3.            3. 
HRVATSK

I HRVATSKI 
HRVATSK

I 
MATEMATI

KA 
MATEMAT

IKA 

4.            4. 
MATEMAT

IKA 
MATEMATI

KA GLAZBENI GLAZBENI TEHNIĈKI 

5.            5. LIKOVNI INA TEHNIĈKI SRO TEHNIĈKI 

6.            6. LIKOVNI INA TEHNIĈKI     

             

             

             

VITANOVIĆ ALEN PARNI  HELENA STRSOGLAVEC PARNI 

S
AT PON UTO SRI ĈET PET  

S
AT PON UTO SRI ĈET PET 

1. 
VJERONA

UK UŠIUO UŠIUO 
KOMUNIK

ACIJA UŠIUO  1.           

2. TZK 
KOMUNIK

ACIJA 
KOMUNIK

ACIJA BOS 
KOMUNIK

ACIJA  2.           

3. TZK BOS 
RAZVOJ 
KREA. 

SOCIJALIZ
ACIJA 

RAZVOJ 
KREA.  3.           

4. UŠIUO RO RO 
RAZVOJ 
KREA. RO  4.           

5. BOS RO 
VJERONA

UK RO RO  5.           

6.       TZK DEŢ./TZK  6.   
DEŢURST

VO   PSP PSP 

1.         PSP  1. UŠIUO 
UŠIUO/TZ

K UŠIUO BOS/TZK 
UŠIUO/TZ

K 

2.            2. 
VJERONA

UK BOS/TZK 
VJERONA

UK 
KOMUN.7T

ZK 
KOMUN/T

ZK 

3.            3. KOMUNIK RAZVOJ KOMUNIK SOCIJALIZ TZK 
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ACIJA KREA. ACIJA ACIJA 

4.            4. BOS RO 
RAZVOJ 
KREA. INA   

5.            5. RO   RO INA   

6.            6.           

 
 
 
 
 
5.4.GODIŠNJI KALENDAR RADA 
 

 Mjesec 
Broj dana Blagdani i 

neradni dani 
Dan škole, grada, općine, ţupe, 

školske priredbe... radnih nastavnih 

I. 
polugodište 

od  3.09.2012. 
do 

24.12.2012. 
          god.         

IX. 20 19  

7.9.12. DAN SV.MARKA 
KRIŢEVĈANINA 
27.9.12.NIKAD NIJE KASNO ZA 
UĈENJE 

X. 22 21 
8.10.DAN 
NEOVISNOSTI 

5.10.12. DAN UĈITELJA 
10.10.12.DANI KRUHA 
ŠK.PRIREDBA 
11.10.12.DANI KRUHA 
PRIREDBA U GARDU 
GRADSKA KNJIŢNICA I MUZEJ 

XI. 21 20 
1.11.SVI SVETI 
2.11.NENST.DAN 

16.11.12.I U MOM GRADU 
VUKOVAR SVJETLI 
GRADSKA KNJIŢNICA 
OBRTNIĈKI SAJAM 

XII. 19 15 

25.12. BOŢIĆ 
26.12. SVETI 
STJEPAN 

13.12. 12.BOŢIĆNI SAJAM 
20.12.12. BOŢIĆNA PRIREDBA 

UKUPNO I. polugodište 
82 75  

ZIMSKI ODMOR UĈENIKA OD 
24.12.2012. DO 11.01.2013. 

II. 
polugodište 

od 
14.01.2013. 
do 14.06. 
2013. god. 

I. 22 14 

1.1.13.NOVA 
GODINA 
6.1.2013. SVETA 
TRI KRALJA 

ZIMSKE RADOSTI IGRE NA 
SNIJEGU 

II. 20 20  
12.2.13. MASKENBAL 
14.2.13. VALENTINOVO 

III. 21 16 31.03.13.USKRS 

22.03.13 RAZMJENA SJEMENA 
23.03.13.USKRSNA PRIREDBA 
PROLJETNI ODMOR UĈENIKA 
OD 25.03.13. DO 29.03.2013. 

IV. 21 21 

1.4.13.USKRSNI 
PONEDJELJAK 
 

22.4.13.DAN PLANETA ZEMLJE 
24.4.12 DAN GRADA 

V. 20 20 

1. 5. PRAZNIK 
RADA 
30.5.TIJELOVO 
31.5. 
NESNST.DAN 

17.5.13.DAN CENTRA 
IZLET UĈENIKA 

VI. 19 10 

22.6.DAN 
ANTIFAŠISTIĈKE 
BORBE 
25.6.12.DAN 
DRŢAVNOSTI 

 
17.06.13. LJETNI ODMOR 
UĈENIKA 

VII. 5 - 

OD 8.7.13. 
GODIŠNJI 
ODMORI  

 
 
 

VIII. 8 - 

5.8.13. DAN 
DOMOVINSKE 
ZAHVALNOSTI 
15.8. 13.VELIKA 
GOSPA 

UKUPNO II. polugodište 136 101   

U K U P N O: 
218 176    
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   BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE 
    

 - 08.10. Dan neovisnosti - blagdan Republike Hrvatske 

 - 25.12. Boţićni blagdan Republike Hrvatske 

 - 26.12. Boţićni blagdan Republike Hrvatske 

 - 01.01. Nova godina - blagdan Republike Hrvatske 

 - 01.05. MeĊunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske 

 - 30.05 Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske 

 - 22.06. Dan antifašistiĉke borbe - blagdan Republike Hrvatske 

 - 25.06. Dan drţavnosti - blagdan Republike Hrvatske 

 - 05.08. Dan domovinske zahvalnosti - blagdan Republike Hrvatske 

 - 15.08. Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske 

    

   NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ 
    

 - 01.11. Svi sveti    

 - 06.01. Bogojavljanje - Tri kralja  
 - 31.03. Uskrs - Nedjelja Uskrsnuća Gospodnjeg 
-  01.04. Uskrsni ponedjeljak 
 
GRADSKI BLAGDANI 
 
- 24.04. Dan Grada 

                                                                                                                                                         

5.5. PLAN ORGANIZIRANJA KUTURNE I JAVNE DJELATNOSTI 
 

SADRŢAJ RADA 
 

VRIJEME – MJESEC  UĈITELJI 

Estetsko  ureĊenje ţivotne i radne sredine rujan - lipanj Mirta Romštajn 
I vod.kreat.radion. 

Sigurno u prometu rujan Mirjana Vrdoljak 

Djeĉji tjedan 
- Lutkarska predstava u Centru T. Topolovec 
- Lutkarska priredba u školi (S. Premuţić) 
 

listopad 2012. 
veljaĉa   2013. 
oţujak    2013. 
- sve o vodi; 22.03. Svjetski 
dan voda 

Sneţana 
Premuţić, 
Dunja Radaković, 
Tihana Doskoĉil 
 

Tjedan kruha 
- Svetkovina 
- Prilagodba sadrţaja u nastavi 
- „ Moja slikovnica“ 

10.10. 2012. COOR  u 10:00  
11.10.2012. GRAD 
KRIŢEVCI 

Mirta Romštajn i 
uĉ. Zadruga i 
kreat.radionice, 
Nevenka 
M.Parazajda, 
Miranda Pijuk i 
Tihana Doskoĉil 

Mjesec knjige 
Moja slikovnica 

15.10. – 15.11.2012. Tihana Doskoĉil , 
Nevenka 
Mihalković-
Parazajda, 
Miranda Pijuk  

Obrtniĉki sajam  06. – 11.11.2012. 
 

Miranda Pijuk, 
Marija Prodan i 
razrednici 

Dan otvorenih vrata 
Sveti Nikola  
- svetkovina  
- MeĊunarodni dan osoba s posebnim potrebama 

3. 12.2012.– OŠ „ Grigor 
Vitez“ dolazi u posjet 
6. 12.2012. u 10:00 sati 
 

Ana Tomašić 
Kristina 
Kranjĉević i 
 ravnateljica 
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Boţićni blagdani  
- priprema ĉestitaka 
- svetkovina 

20. prosinca - priredba  u 
10:00 sati 

Helena 
Strsoglavec 
Mihaela Brkić, 
Sneţana 
Premuţići i 
razrednici 

Zimske radosti 
Gosti – glazbena škola - upoznavanje s glazbenim 
instrumentima 

14. 01.2013. u 11:00 sati Marija Prodan, 
ravnateljica 
Tihana Doskoĉil i 
Miranda Pijuk  

Poklade 
– izrada maski – svetkovina 
– Valentinovo 

12.02.13. MASKENBAL 
14.02.13. Valentinovo „ Ples 
srca“ 

Sneţana 
Premuţić, Darko 
Radaković i 
razrednici 

Uskrs 
- oslikavanje pisanica 

22.03.13. razmjena sjemena 
23.03. 13. Uskrsna priredba  
 

 Alen Vitanović, 
Ana Tomašić, 
Mirta Romštajn i 
Mirjana Vrdoljak  

 Dan Grada 
- Trka ulicama Grada 
 

22.04.13 DAN PLANETA 
ZEMLJE 
24.04.13.  DAN GRADA 

Snjeţana Mergon, 
Siniša Klasić, 
Darko Radaković i 
Sneţana 
Premuţić 

Dan Centra 
- izloţba uĉeniĉkih radova 
- športske aktivnosti 

17.05.13. Snjeţana Mergon, 
Siniša Klasić,  
 

Priredba za kraj nastavne godine lipanj razrednici 

 
Siniša Klasić zaduţen je za razglas. 
 
 
 
 
 
6. GODIŠNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA CENTRA 
  
6.1. GODIŠNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA I 
POSEBNIM ODGOJNO-OBRAZOVNIM SKUPINAMA 
 

Razredni odjeli: 
 

 
NASTAVNI 
PREDMETI 

 

GODIŠNJI BROJ SATI NASTAVE 
 

PERP, REHABILITACIJSKI PROGRAM 
 

  
 

UKUPNO 
PLANIRANO 

 

 
 II, III, IV.  R.O. 

 

 
 

 
IV.,V R.O. 
2 skupine 

 
 VI, i VIII. R.O. 

 

 

 

Hrvatski jezik 175  280 140 595 

Likovna kultura 70  140 70 280 

Glazbena kultura 35  140 35 210 

Matematika 140  280 105 525 

Priroda i društvo 105  350 - 455 

Priroda -  - 105 105 

Društvo -  - 105 105 

Tehniĉka kultura 70  280 175 525 
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T Z K  70  140 70 280 

PERP 140  - - 105 

Izvannastavna akt.  70  70 35 175 

Izborna, vjeronauk 70  140 70 280 

 
SVEUKUPNO  
 

     
3640 

 

 
 

Posebne odgojno-obrazovne skupine 
 

 
 
 

ODGOJNO-OBRAZOVNA 
PODRUĈJA 

 

 

GODIŠNJI BROJ SATI NASTAVE 
ODGOJNO-OBRAZOVNE SKUPINE 

 

 
 
 

UKUPNO  
PLANIRANO 

 

 
7–11 g. 

2 skupine 
                                                

 
11–14 g. 

2 skupine 
 

 
14-17 g. 

1 skupina 
 

 
17-21 g. 

 
 

 

Upoznavanje škole i uţe okoline 280 280 150  700  

Briga o sebi 210 210 105  525  

Komunikacija 280 280 140  600  

Socijalizacija  70 70 35  175  

Razvoj kreativnosti 140 210 105  455  

Izobrazba u obavljanju poslova - - -  -  

Tjelesna i zdravstvena kultura 420 280 140  840  

Radni odgoj 280 420 210  910  

Organizirano  provoĊenja 
slobodnog vremena 

- - -  -  

Vjeronauk 140 140 -  280  

                            SVEUKUPNO     4485  

        

 
 
6.2. PLAN IZVANUĈIONIĈKE NASTAVE, IZLETA I EKSKURZIJA 

 
Razrednici će prema naputku o provedbi izleta i ekskurzija na roditeljskim sastancima 
pravovremeno upoznati roditelje s planiranim sadrţajima. Povjerenstvo će izabrati 
najpovoljniju ponudu i dogovoriti toĉna mjesta izleta i sve ostale potrebne odrednice.  
 
 

6.3. POSEBNA EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKA POMOĆ (PERP) 
 

RAZRED BROJ 
UĈENIKA 

NAZIV 
PROGRAMA 

IME I PREZIME 
UĈITELJA 

GODIŠNJI 
FOND SATI 

II, III,IV 6 PERP obuhvaća razvoj 
spoznaje, perceptivno 
motoriĉkih sposobnosti, 
kreativnosti i socijalizacije 

SNEŢANA PREMUŢIĆ 105 
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6.4. PLAN IZBORNE NASTAVE,  IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UĈENIĈKIH 
DRUŠTAVA, DRUŢINA I SKUPINA 
        

NAZIV AKTIVNOSTI BROJ  
UĈENIKA 

GOD. 
BROJ 
SATI 

IZVRŠITELJI 

Kreativna radionica- zadruga 
Kreativna radionica- zadruga 
 

7 
7 
 
8 

70 
35 

Mihaela Brkić 
Dunja Radaković 

Lutkarska skupina 70 Sneţana Premuţić 
Ekološka skupina 
Kreativna radionica- zadruga 
Kreativna radionica-zadruga 
 
 
Stolni tenis 

4 
5 
5 
 
 
4 

35 
70 
70 
 
 

70 
 

Darko Radaković 
Helena Strsoglavec 
Ana Tomašić 
 
 
Siniša Klasić 

     
Športski klub 11 70 Snjeţana Mergon 
 
Prometna skupina 

 
7 

 
35 

 
Mirjana Vrdoljak 

Vjeronauk  (izborni predemet) 
Uĉeniĉka zadruga 

42 
15 
 

560 
70 
 

Mirta Romštajn 
Mirta Romštajn 
 

    

 
ŠKOLSKE GRUPE 

 
 Voditelj Športskog kluba je Snjeţana Mergon (zaduţena 2 sata tjedno). Uĉitelj vodi 
evidenciju o ovom obliku rada u propisanoj pedagoškoj dokumentaciji. 
 

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM ŠKOLSKOG ŠPORTSKOG KLUBA 
CENTRA ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I REHABILITACIJU 

K R I Ţ E V C I  ZA ŠK. GOD. 
2012/2013. 

 
 

 
RUJAN 

 

- izbor uĉenika zainteresiranih za sudjelovanje u 
izvannastavnoj aktivnosti Školskog športskog kluba 

 
LISTOPAD 

 

- sudjelovanje na Prvenstvu Hrvatske u plivanju za osobe s 
teškoćama u razvoju – Tuheljske toplice 
 

 

STUDENI 
 

- posjet dvorani OŠ Ljudevita Modeca, i igranje badmintona 
-    odlazak na košarkašku utakmicu 

 

PROSINAC 
 

 
- školsko prvenstvo u stolnom tenisu 

 

SIJEĈANJ 
 

- igre na snijegu 



 20 

 

VELJAĈA 
 

- badminton – Školsko prvenstvo 

 

OŢUJAK 
 

 
- Ţupanijsko natjecanje u stolnom tenisu u Centru za odgoj, 
obrazovanje i rehabilitaciju Kriţevci 

 

TRAVANJ 
 

- 24.04. – sudjelovanje na Utrci grada Kriţevaca 
- Ţupanijsko natjecanje u atletici 

 

SVIBANJ 
 

- drţavno  natjecanje – atletika, mali nogomet, igre spretnosti, 
stolni tenis 
- Prvenstvo Hrvatske u kuglanju za osobe s teškoćama u 
razvoju – Zagreb, Sesvete 
- Ţupanijsko natjecanje u malom nogometu - Koprivnica 

 

LIPANJ 
(SRPANJ) 

 

- škola plivanja  na Pagu 
- obuka neplivaĉa na Gradskom bazenu 
 
 

Voditeljica školskog športskog kluba: Snjeţana Mergon, prof. 
 
7. PROFESIONALNO INFORMIRANJE I USMJERAVANJE 

 
Program rada profesionalne orijentacije ove školske godine odvijat će se u dvije cjeline: 

1. Program profesionalnog informiranja i usmjeravanja uĉenika 
2. Program rada s roditeljima 

 
7.1. PROGRAM PROFESIONALNOG INFORMIRANJA I USMJERAVANJA UĈENIKA 

 

SADRŢAJ RADA NOSITELJ 
AKTIVNOSTI 

RAZRED 
 

VRIJEME 
REALIZACIJE 

SISTEMATSKO UPOZNAVANJE 
RAZVOJA, INTERESA I SPOSOBNOSTI 
UĈENIKA 
 
- u rubriku „opisno praćenje i primjedbe“ 

u imeniku uĉenika biljeţiti osnovne 
informacije koje su bitne za uspješan 
rad na profesionalnoj orijentaciji: 

- izrazite sklonosti i sposobnosti 
- postignute rezultate u izvannastavnim i 

izvanškolskim aktivnostima 
- eventualna ograniĉenja u mogućnosti 

izbora daljnjeg obrazovanja, odnosno 
zanimanja 

 
 
PROFESIONALNO INFORMIRANJE I 
USMJERAVANJE 
 
a) informiranje u redovnoj nastavi 
 
- potrebno je da uĉitelj u procesu 

planiranja i programiranja sadrţaja u 
odreĊenom nastavnom predmetu 

        
 
 
 

razrednik, 
ĉlanovi 

Razrednog 
vijeća 

 
 

voditelji INA 
 
 
 
 
 
 
 

 
uĉitelji 

razredne i 
predmetne 

nastave 
 

 
 
 
 

1. – 8. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. – 8. 

 
 
 
 

 
 
 
 

tijekom 
školske 
godine 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
tijekom 
školske 
godine 
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“otkrije” profesionalne informacije koje 
sadrţi sama nastavna graĊa i iskoristi ih 
u profesionalnom informiranju uĉenika 

 
b) informiranje na satovima razrednog 

odjela 
 
- u razrednoj nastavi uĉitelj   samostalno 

odabire teme prema razvojnim i 
psihofiziĉkim mogućnostima djece, 
str.sur. defektolog predlaţe ostvarivanje 
sljedećeg: 

 
- Tko sve radi u školi 
- Kako pomaţem roditeljima 
 
- U mojem mjestu ljudi rade …. 
- Radom do uspjeha 
 
- Što bih ţelio biti 
- Gost našeg razrednog odjela 
 
- Što me zanima 
- Rastemo i razvijamo se 
 
 
- u predmetnoj nastavi moguće su   

sljedeće teme: 
 
- Zanima li vas ĉime se bavim u slobodno 

vrijeme – pogledajte i poslušajte 
- Što znaĉi biti odgovoran prema radu 
 
- Naši interesi i sposobnosti se 

meĊusobno razlikuju 
- Razmišljam o budućem zanimanju 
 
- Gdje sve ljudi rade – upoznajmo 

ustanove i poduzeća u našem mjestu 
- Zanimanje koje me najviše privlaĉi 
 
- UsklaĊujemo ţelje, sposobnosti i 

mogućnosti 
- Pitamo – razgovor – profesionalno 

obavješćivanje i usmjeravanje što i 
kamo nakon osnovne škole 

- Gdje i kako ću se školovati 
- Postat ću … 
 
c) izborna nastava 
 
- pruţa se mogućnost uĉenicima za 

razvijanje vlastitih sposobnosti i 
realizaciju ocjena tih sposobnosti i 
mogućnosti 

- ove školske godine izborna nastava 

 
 
 

 
razrednici 

 
 

uĉitelji, 
str. suradnik  
defektolog 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
uĉitelji 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
1. – 4. 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. razred 
 
 

2. razred 
 
 

3. razred 
 
 

4. razred 
 
 
 
 
 
 

5. razred 
 
 

 
6. razred 

 
 
 

7. razred 
 
 

 
8. razred 

 
 
 
 
 
 

 
5. – 8. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
prema planu 
i programu  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

sijeĉanj 
 
 

 
veljaĉa 

 
 
 

oţujak 
 
 

 
prosinac 
svibanj 

 
 
 
 
 

 
tijekom 
školske 
godine 
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izvodi se iz vjeronauka i informatike 
 
 
d)  izvannastavne i izvanškolske 
     aktivnosti 
 
- sudjelovanje uĉenika u izvannastavnim i 

izvanškolskim aktivnostima moţe 
ukazivati na podruĉje uĉenikovih 
interesa 

- ponuditi uĉenicima što više razliĉitih 
aktivnosti u skladu s mogućnostima 
škole 

- potrebno je evidentirati zapaţanja o 
sudjelovanju i postignutim rezultatima 
uĉenika u odgovarajuće biljeţnice 

 
e) oblici profesionalnog informiranja 
 
- razgovor - individualno s uĉenicima 

suţenih mogućnosti izbora zanimanja ili 
s nadarenim uĉenicima ili s neodluĉnim 
uĉenicima i svim ostalim prema potrebi 

 
 
- samostalni radovi uĉenika – pismeni i 

likovni radovi 
- teme za pismene i likovne radove 

odabiru predmetni uĉitelji 
 
 
ISPITIVANJE PROFESIONALNIH ŢELJA, 
NAMJERA I INTERESA 
 
- pomoću ankete (obrada i analiza 

rezultata te izdvajanje uĉenika kojima je 
potrebna dodatna struĉna pomoć kod 
savjetovanja) 

 
 
PROFESIONALNO SAVJETOVANJE 
 
- organizira se za uĉenike kojima nisu 

dovoljni oblici profesionalnog 
informiranja u školi – uĉenici s 
teškoćama u razvoju, uĉenici sa 
smetnjama u ponašanju, neodluĉni 
uĉenici, nadareni uĉenici 

 
- obvezni sistematski pregled uĉenika  

8. razreda 
 

 
 
 
 

 
uĉitelji, 
voditelji 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
razrednik, 

struĉni suradnik 
defektolog 

 
 
 
 
 

 
uĉitelji  

 
 
 
 

 
 
 
 

str. sur. 
defektolog 

sluţba za PO 
 
 
 
 
 

Struĉni sur. 
defektolog, 

 
školski lijeĉnik, 
sluţba za PO 

 
 
 
 
Zavod za javno 
zdravstvo  

 
 
 

 
1. – 8. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8. 
 
 
 
 
 
 

 
7. i 8. 

 
 
 
 
 
 
 

 
8. 
 
 
 
 
 
 
 

8. 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
tijekom 
školske 
godine 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
tijekom 
školske 
godine 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
prosinac 

 
 
 
 
 
 
 

travanj, 
svibanj, 
lipanj 

 
 

 
 
oţujak, travanj 



 23 

7.2. PROGRAM RADA S RODITELJIMA 
 

SADRŢAJ RADA NOSITELJ 
AKTIVNOSTI 

RAZRED VRIJEME 
REALIZACIJE 

 
- suradnja s roditeljima radi prikupljanja 

relevantnih podataka o uĉenicima 
 
 
- analiza odgojno-obrazovnog 

napredovanja uĉenika 
 
 
- psihiĉki razvoj djeteta (zajedniĉki rad u 

obitelji) 
 
 
- razvitak radnih navika i navika uĉenja, 

odnosa i stavova prema radu 
 
- utjecaj roditelja na razvitak djeĉjih 

interesa 
 
 
- bitne karakteristike školovanja u 

srednjim školama (kriteriji upisa, 
mogućnosti stipendiranja, smještaja u 
dom i ostalo 

 
- pedagoška radionica za roditelje 
 
 
 

 
str. sur. 

defektolog, 

razrednici 
 
 

razrednik 
 
 
 

str. sur. 
defektolog, 

razrednici 
 
 

str. sur. 
defektolog, 

razrednici 
 
 

str. sur. 
defektolog, 

razrednici 
 

str. Sur. 
defektolog, 

sluţba za PO 
 

 
 

str. sur. 
defektolog,  

defektolog 

 
1. – 8. 

P.O.O.S. 
 
 

1. – 8. 
 
 
 

1. – 8. 
 

 
 

1. – 8. 
 
 

 
1. – 8. 

 
 

8. 
 
 

 
tijekom 
školske 
godine 

 
“ 

 
 
 
“ 
 
 
 

svibanj 
lipanj 

 
tijekom  
školske  
godine 
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8. PLAN BRIGE ŠKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU I EKOLOŠKU ZAŠTITU   
UĈENIKA 
 

SADRŢAJ RADA VRIJEME 
REALIZACIJE 

NOSITELJ 

 
- preventivna zdravstvena zaštita, cijepljenje 

uĉenika 8. razreda (difterija,  
tetanus i djeĉja paraliza) 

- cijepljenje uĉenika 1. razreda 
 
 
- briga za uĉenike sa zdravstvenim teškoćama 
 
- zadovoljavanje socijalnih potreba 
- pruţanje usluga socijalnog rada 
- mjere porodiĉno – pravne zaštite 
- briga za uĉenike u stanju socijalno – zaštitne 

potrebe 
- briga za uĉenike kojima je jedan roditelj 

poginuo ili je invalid rata 
 
- pomladak Crvenog kriţa će sudjelovati u 

humanitarnoj akciji koju organizira gradski 
Crveni kriţ 

 
- u školi je organizirana prehrana za sve 

uĉenike, te besplatna prehrana za uĉenike u 
stanju socijalno – zaštitne potrebe 

 
- higijensko – estetsko ureĊenje unutarnjeg i 

vanjskog prostora škole 
 
- preventivna zdravstvena zaštita, cijepljenje 

uĉenika 6. razreda (hepatitis B) 
 
- cijepljenje uĉenika 2. razreda 

(tuberkulinski test i cijepljenje protiv TBC) 
 
 
- preventivna zdravstvena zaštita, cijepljenje 

uĉenika 7. razreda (tuberkulinski test i 
cijepljenje protiv TBC) 

 
- sistematski pregled za uĉenike 3. razreda  

(ciljani: vid na boje) 
- pregled: deformacija kraljeţnice i tjelesna 

visina za uĉenika 6. razreda 
- predavanje: “Zdrava prehrana” – 3. razred 
 
- predavanje o zaraznim bolestima 
 
- sistematski pregled za uĉenike 5. razreda 
 
- sistematski pregled za uĉenike 8. razreda 
 

 
11. 

 
 

 
 
 

9. – 6. 
 
 

9. – 6. 
 
 
 
 
 

 
10. 

 
 

 
9. – 6. 

 
 

 
tijekom 
godine 

 
10., 12. i 5. mj. 

 
 

10.  
 

 
 

10. 
 

 
 

1.  
  

3. 
 

1. 
 

11. 
 

2. 
 

3. 
 

 
Dom zdravlja 

Kriţevci 
med. sestra Centra 

 
 
 

Dom zdravlja u  
suradnji sa školom 

 
medicinska sestra  

 
 
 

struĉni sur. defektolog 
 
 

struĉni suradnik 
defektolog 

 
 

voditelj školske 
kuhinje, kuharice 

med. sestra 
voditelj  

ekološke  grupe 
 
 

Dom zdravlja 
Kriţevci 

med. sestra 
“ 
 

 
 
 

Dom zdravlja 
Kriţevci 

med. sestra 
 

“ 
 

“ 
 
“ 
 
“ 
 
“ 

 
“ 
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- predavanje za uĉenike 7. i 8. razreda o 
štetnim posljedicama pušenja i konzumiranja 
alkohola i droga 

 
- jednodnevni rekreativni izlet za uĉenike 1. 

razreda – razgledavanje mjesta 
 
- jednodnevni rekreativni izlet za uĉenike niţih 

razreda 
 
- predavanja za uĉenike svih  razreda o štetnim 

posljedicama pušenja i konzumiranja alkohola 
 
 
- jednodnevni rekreativni izleti za uĉenike 2. 

razreda 
 
- organizacija prijevoza uĉenika za iduću 

školsku godinu 
 
 
 
 
 

11., 12.  
 

 
 

4. 
 

 
4. 
 

 
5. i 6. 

 
 

 
6. 
 
 

6. 
 
 

 
 

 
pedagog, medicinska 

sestra 
 

 
razrednici 

 
 

razrednici 
 

  
medicinska sestra, 
str. sur. defektolog 

 
 

razrednici 
 
 

ravnatelj, medicinska 
sestra, prijevoznik, 

Upravni odjel za društ. 
str. sur. defektolog 
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9. PODACI O RADNIM ZADUŢENJIMA DJELATNIKA CENTRA 
 
9.1. TJEDNO ZADUŢENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA ŠKOLE 
 

R 
E 
D 
N 
I 
 
B 
R 
O 
J 

 
 

Ime i 
 

prezime 

 
 

Struĉna 
 

sprema 

 
Zaduţenje u satima neposrednog rada s uĉenicima tjedno 

 

 
 
 
 

Razre- 
dništvo 
Raspor

ed 

 
 
 
 

Posebni  
poslovi 

Voditelj ŢSV 

 
 
 

Ostala 
zaduţenja 
do 40 sati 

 
 
 

Tjedno 
zaduţenje  
po izvrši- 

telju 

u redovnoj nastavi  
u 

izbornoj 
nastavi 

 
PPDP 

 
u dod. radu 

ili radu s 
darovitim 
uĉenicima 

P.S.P. 

 
u 

izvanna- 
stavnim 
aktivno- 

stima 

 
stru- 
ĉno 

 
ne- 

stru- 
ĉno 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12.  13. 

1.  Marija  
Prodan 

VSS - - - - - -  ravnatelj - 40 

2.  Alen 
Vitanović 

VSS 21 - - - 1 - 2 - 16 40 

4.  Kristina 
Kranjĉević 

VSS 21 - - - 1 - 2 - 16 40 

5.  Ana Tomašić VSS 18 - - - 2 2 2 - 16 40 

6.  Dunja  
Radaković 

VSS 21 - - - - 1 2 Sindikat  
Zaštita na radu 

5 

16 45 

7.  Darko  
Radaković 

VSS 21 - - - - 1 2 - 16 40 

8.  Mihaela Brkić VSS 21 
 

- - - - 1 2 2 
Voditelj ŢSV 

16 42 

9.  Sneţana 
Premuţić 

 
VSS 

 
17 

 
- 

 
- 

 
3 

- 2  
2 

- 16 40 

10.  Mirjana 
Vrdoljak 

VSS 
 

21 - - - - 1 2 - 16 40 

 Snjeţana 
Mergon 

VSS 22 - - - - 2 - - 16 40 

11.  Siniša  VSS 16 - - - 4 2 2 - 16 40 
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Klasić 

 Helena 
Strsoglavec 

VSS  18 - - - 2 2 2  16 40 

 Miranda Pijuk VSS 25 - - - - - - - 15 40 

12.  Mirta Romštajn 
Zamjena za 
Renatu Vivek 
Boţić  

VSS 16 - 
 

- - 
 
 
 

- 
 
 
 

2 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

12 
 
 
 

30 
 
 
 

  Nevenka 
Mihalković- 
Parazajda 

VSS 
 
 

25 - - - - - - - 15 40 

 Tihana 
Doskoĉil 

VSS 12,5 - - - - - - - 7,5 20 

             

 
 
Nastavni proces u posebnoj ustanovi u kojoj se provodi osnovnoškolsko obrazovanje organiziran je na principu razredne nastave, tako da 
većinu predmeta u jednom razrednom odjelu odnosno P.O.O.S. predaje jedan uĉitelj edukator-rehabilitator, a TZK i vjeronauk predaju uĉitelji 
TZK-a i vjerouĉitelji. 
Dunja Radaković je sindikalni povjerenik i povjerenik zaštite na radu izabrana od strane radnika Centra, njezino  zaduţenje prelazi 24 sata i ima 
prekovremeno 5 sati tjedno. Prekovremeni rad od 5 sati prijavljen je  prosvjetnoj inspekciji. 
Mihaela Brkić u redovnoj nastavi ima 24 sata, budući da je imenovana voditeljem ŢSV defektologa u Koprivniĉko kriţevaĉkoj ţupaniji ima 2 sata 
prekovremeno. Prekovremeni rad od 2 sata prijevljen prosvjetnoj inspekciji.  
Mirta Romštaj, vjerouĉiteljica zamjena za Renatu Vivek Boţić(rodiljni,roditeljski) nadopuna u OŠ „ Vladimir Nazor“ Kriţevci, dopuna 10 sati. 
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9.2. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U CENTRU I NJIHOVIM ZADUŢENJIMA 
 

 
 
 
 
IME I 
PREZIME 
 
 

 
 
     STRUKA 
 

 
POSLOVI KOJE  
OBAVLJA 
 

 
BROJ 
SATI 
TJEDNO/ 
GODIŠNJE 
 

 
RADNO 
VRIJEME 
 
 

Marijan 
Antolić 

strojobravar –  
loţaĉ centr. 
grijanja 

Domar-loţaĉ  
 
40/2080 

Pon 07:00-
15:00 
 U-P 07:00-
14:30, deţ 1+1 
sat S/N  

Zvjezdana  
Babić  
 

komercijalist 
 

voditelj 
raĉunovodstva 
 

 roditeljski 

Katica 
Hrandek 
 

tehniĉki crtaĉ 
 

spremaĉica 
 

 
40/2080 
 

07:00-15:00 
 
 

Ana 
Topolovec 
 

kuharica 
 
 

kuharica 
 
 

 
40/2080 
 

07:00-15:00 
08:00-16:00 
 

Kelek 
Ljiljana 

kuharica 
 

kuharica  
40/2080 

07:00-15:00 
08:00-16:00 
 

Ljubomir 
Brleĉić 

pomoćni 
strojobravar 

spremaĉ 
 

 
40/2080 

10:00-18:00 
 

Danijela 
Holt 

upravni pravnik 
 

tajnik  
40/2080 

07:00-15:00 

Marija 
Prodan 

profesor 
defektolog 

ravnatelj 
 
 
 

 
40/2080 

PON, SRI I 
PET 07:00-
15:00 
UTO,ĈET 
 11:00-19:00 

Snjeţana 
Lješĉanin 

trgovac-
prodavaĉ 

spremaĉica  
40/2080 

12:00-20:00 

Josip Tinodi vozaĉ 
motornog 
vozila 

vozaĉ  
20/1040 

06:20-08:20 
11:30-13:30 
 

Lidija Babec komercijalist 
njegovateljica 

njegovateljica  
 

Ĉuvanje 
trudnoće, rod. 
roditeljski 

Martina 
Jeĉmenjak 

Viša 
medicinska 
sestra 

Medicinska 
sestra 

 
40/2080 

 08:00-16:00 
pon/pet 
07:30-15:30 
u,s,ĉ 
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Gordana 
Lonĉarić 

Ekonomist Voditelj 
raĉunovodstva 

40/2080 07:30-15:30 
Zamjena za 
Babić 

Sanja 
Kozarić 

Viši trener 
sportske 
rekreacije 

njegovateljica 40/2080 06:20-14:20 
 

 
 
10. PLAN RADA STRUĈNIH ORGANA, STRUĈNIH SURADNIKA I ORGANA 
UPRAVLJANJA 
 
10.1. PLAN RADA UĈITELJSKOG VIJEĆA, RAZREDNIH VIJEĆA I RAZREDNIKA 
 
10.1.1. PLAN RADA UĈITELJSKOG VIJEĆA 

 
SADRŢAJ RADA NOSITELJ VRIJEME 

REALIZACIJE 

 
- UsklaĊivanje organizacije nastave za školsku 

godinu 2012/2013: redovna nastava, izborna, 
dopunska, slobodne aktivnosti 

- Zaduţenja i obveze uĉitelja, pedagoška 
dokumentacija 

- Izbor struĉnih organa škole 
- Program struĉnog usavršavanja uĉitelja i 

struĉnih suradnika za školsku godinu 
2012/2013. 

 
- ravnatelj 
 

 
kolovoz 

 
 
 
 
 

- UtvrĊivanje prijedloga Godišnjeg plana i 
programa rada škole 

- Kulturna djelatnost škole – zaduţenja uĉitelja 
(svetkovine, priredbe, uĉeniĉki školski list) 

- Izvješće o uvidu u pedagoške dokumentacije 

- ravnatelj, struĉni 
suradnik defektolog 

 

rujan 
 
 
 
 
 
 

- Pripreme za obiljeţavanje boţićnih blagdana i 
Nove godine (imenovanje radne skupine) 

 
- uĉitelji 
 

 
studeni 

- Analiza rezultata rada u prvom obrazovnom 
razdoblju školske godine 2012/2013. i 
odrednice za unapreĊenje rada 

- Analiza rada struĉnih kolegija škole 
- Plan školskih ekskurzija 
 

- ravnatelj, str. 
suradnik edukator-
rehabilitator 
(defektolog) 

sijeĉanj 
 
 
 

- Pripreme za smotre, susrete i natjecanja   -   uĉitelji i str. sur. 
edukator-
rehabilitator 
(defektolog)  

 

veljaĉa 
 
 

 
- Priprema za obiljeţavanje Dana škole i Dana 

drţavnosti (imenovanje radne skupine) 
 

 
- uĉitelji i str. 

suradnik eduk.-
reh.(defektolog) 

 
travanj 

- Uspjeh uĉenika na kraju nastavne godine 
- Razmatranje i izricanje pedagoških mjera 

- ravnatelj, str. sur. 
eduk.reh.(def.) 

lipanj 
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- Imenovanje komisija za formiranje  razrednih 
odjela i odgojno-obrazovnih grupa  

 
 
 

- Organizacija rada za školsku godinu 
2013/2014.– prijedlog  

 

- ravnatelj, struĉni 
suradnik edukator-
rehabilitator (def) 

srpanj 
 
 

- Izvješće i analiza rezultata rada na kraju 
školske godine 2012/2013. 

- ravnatelj, struĉni 
suradnik e.r. 
defektolog 

kolovoz 

- u postupku izbora i imenovanja ravnatelja ĉlanovi 
iz redova uĉiteljskog vijeća na sjednicama 
školskog odbora iznose stajališta tijela koje ih je 
imenovalo, stajalište  se dostavlja piasni zakljuĉek 
školskom odboru.  

  

 
10.1.2. PLAN RADA RAZREDNIH VIJEĆA 
 

SADRŢAJ RADA NOSITELJ VRIJEME  
REALIZACIJE 

1. SJEDNICA RV  
- uspjeh uĉenika 
- osvrt na suradnju s roditeljima  
- razno 
 

- razrednici, struĉni 
suradnik edukator-
rehabilitator 
defektolog, ravnatelj 

 

           studeni 

2. SJEDNICA RV 
- uspjeh uĉenika na kraju I. polugodišta 
- realizacija nastavnog plana i programa 
- osvrt na suradnju s roditeljima 
- pedagoške mjere 
- razno 
 

-  " 
 

  sijeĉnja 
 
 
 

3. SJEDNICA RV 
- uspjeh uĉenika prije proljetnog odmora 
- osvrt na suradnju s roditeljima i ĉlanovima 

struĉnog tima škole 
- prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha uĉenika 

do kraja školske godine 
- razno 
 

        "             oţujka 
 
 
 
 
 

 
4. SJEDNICA RV 
- uspjeh uĉenika na kraju II. polugodišta 
- profesionalna orijentacija uĉenika i tekući 

problemi 
- realizacija nastavnog plana i programa 
- pedagoške mjere 
- razno 
 

-   " travanj 
 
 
 
 

5. SJEDNICA RV 
      Uspjeh uĉenika na kraju II. polugodišta 
 

- razrednici, struĉni 
suradnik edukator-
rehabilitator 
defektolog, ravnatelj 

 lipnja 
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Sjednice RV za planiranje po HNOS-u 
 
Sjednice RV za planiranje po HNOS-u odrţavat će se tromjeseĉno. 
 
10.1.3. PLAN RADA RAZREDNIKA 
 
1. SURADNJA S RODITELJIMA 
 
- roditeljski sastanci, analiza uspjeha, obavijesti o uspjehu 
- individualni razgovori s roditeljima 
- pedagoško-psihološke teme vezane uz dob uĉenika 
- sastanci s grupom roditelja zbog poteškoća u uĉenju i smetnji u ponašanju – ukljuĉivanje 

roditelja u organiziranje i izvoĊenje izleta te oznaĉavanje odreĊenih blagdana 
 
2. SURADNJA S UĈENICIMA 
 
- analiza i praćenje rada uĉenika i njihovih postignuća 
- rad s uĉenicima i pomoć u svladavanju nastavnih sadrţaja 
- organiziranje izvanuĉioniĉke nastave, izborne nastave i izvannastavnih aktivnosti 
 
- organiziranje posjeta kinu, kazališnim predstavama, izloţbama 
- obiljeţavanje vjerskih, drţavnih i školskih blagdana 
- razvijanje kulturnih, radnih i higijenskih navika 
- proširivanje opće kulture ponašanja i prometne kulture 
- razvijanje interesa i navika ĉitanja knjiga i uĉeniĉkih listova 
- sudjelovanje u humanitarnim akcijama organiziranim u školi 
- organiziranje poludnevnih i cjelodnevnih izleta 
 
3. SURADNJA SA STRUĈNIM ORGANIMA U ŠKOLI I IZVAN NJE 
 
- upoznavanje i analiza uspjeha uĉenika na sjednicama RV 
- sjednice Uĉiteljskog vijeća 
- suradnja sa Domom zdravlja, Centrom za socijalni rad – po potrebi 
 
4. SURADNJA SA STRUĈNIM TIMOM 
 
- suradnja s ravnateljem škole, pedagogom, socijalnim radnikom, logopedom, 

knjiţniĉarom, te tajnikom i blagajnikom škole 
 
5. ADMINISTRATIVNI POSLOVI 
- Godišnji plan i program rada 
- mjeseĉno, tjedno i dnevno pripremanje za nastavu 
- voĊenje dnevnika rada 
- praćenje rada i ocjenjivanje uĉenika, voĊenje imenika uĉenika, po potrebi i dosjea 

uĉenika 
- pismeno izvještavanje roditelja o uspjehu uĉenika tijekom školske godine 
- voĊenje matiĉne knjige škole 
 
OPĆI CILJEVI: 
- razvijanje humanih meĊuljudskih odnosa (odnos prema roditeljima i starijima, ponašanje 

za vrijeme nastave, sudjelovanje u raznim akcijama) 
- razvijanje osjećaja za zaštitu ĉovjekove okoline (navikavati uĉenike da paze na ĉistoću i 

urednost prostorija, razvijati kod uĉenika osjećaj za lijepo, organizirati akcije ĉišćenja 
uĉionice i okoliša škole, razvijati i njegovati pozitivne odnose prema urednosti i higijeni…) 
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10.2. PLAN RADA VIJEĆA RODITELJA I ŠKOLSKOG ODBORA 
 
10.2.1. PLAN RADA VIJEĆA RODITELJA 
SADRŢAJ RADA NOSITELJ VRIJEME 

REALIZACIJE 

Vijeće roditelja raspravlja o 
pitanjima znaĉajnim za ţivot i rad 
Centra te daje mišljenja i prijedloge 
u svezi: 

- prijedloga Školskog kurikuluma,  
- Godišnjeg plana i programa rada,  
- izvješća ravnatelja o realizaciji Školskog 
kurikuluma, Godišnjeg plana i programa rada 
škole,  
- s prituţbama roditelja vezanih za odgojno-
obrazovni rad,  
- mjera za unapreĊenje obrazovnog rada,  
- s organiziranjem izleta, ekskurzija, športskih 
natjecanja i kulturnih manifestacija,  

- s vladanjem i ponašanjem uĉenika u 
Centru i izvan njega, 
- s uvjetima rada i poboljšanjem uvjeta 
rada u Centru, 
- s osnivanjem i djelatnosti uĉeniĉkih 
udruga te sudjelovanjem uĉenika u 
njihovu  radu, 
- sa socijalno-ekonomskim poloţajem 
uĉenika i pruţanjem odgovarajuće 
pomoći, 
- s organiziranjem nastave, uspjehom 
uĉenika u obrazovnom radu, 
izvanškolskim i  izvannastavnim 
aktivnostima. 

- Vijeće roditelja predlaţe svog 
predstavnika za ĉlana Školskog odbora te 
obavlja i druge poslove u skladu sa 
Statutom Centra. 

- U postupku izbora i imenovanja ravnatelja 
predstavnik roditelja na sjednici školskog 
odbora obvezan je zastupati i iznositi 
stajališta Vijeća roditelja,  
 Vijeće roditelja u izboru i imenovanju 
ravnatelja donosi stajalište na svojoj sjednici, 
te   školskom odboru dostavlja  pisani 
Zakljuĉak  

 
ravnatelj, struĉni 
suradnik  defektolog, 
ĉlanovi Vijeća roditelja 

 
rujan 

 
 
 
 
  tijekom godine 
 
 
 
 
tijekom godine 

Suradnja roditelja s Udrugom za pomoć osobama s mentalnom retardacijom Kriţevci 

Briga o zdravstvenim pregledima ( zubar, okulista…) 
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10.2.2. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA 

 

SADRŢAJ RADA NOSITELJ VRIJEME 
REALIZACIJE 

 
- donošenje Godišnjeg plana i programa rada 

za školsku godinu 2012/2013. 

 
- ravnatelj, pedagog- 

defektolog, tajnik, 
Uĉiteljsko vijeće 

 

 
rujan 

 
 
 

     
- imenuje ravnatelja Centra, uz prethodnu 

suglasnost ministra, razrješuje ravnatelja 
Centra sukladno zakonskim odredbama i 
odredbama  Statuta 

- donosi Statut uz prethodnu suglasnost 
osnivaĉa, na prijedlog ravnatelja 

- donosi opće akte Centra na prijedlog 
ravnatelja 

- donosi Školski kurikulum na prijedlog 
Uĉiteljskog vijeća i ravnatelja 

- donosi godišnji plan i program rada rada 
Centra na prijedlog ravnatelja 

- donosi financijski plan, polugodišnji i godišnji 
obraĉun na prijedlog ravnatelja 

- daje prethodnu suglasnost ravnatelju u vezi 
zasnivanja radnog odnosa sukladno 
odredbama zakona 

 
- ravnatelj, 
- predsjednik Školskog 

odbora, ĉlanovi 
Školskog odbora 

 

 
 
 
 
 

tijekom godine 
 
 
 
 
 

- odluĉuje o zahtjevima radnika za zaštitu 
prava iz radnog odnosa 

  

- o ulaganjima i nabavi opreme, te nabavi 
osnovnih sredstava i ostale imovne ĉija je 
pojedinaĉna vrijednost veća od 70.000,00kn 

- odluĉuje uz suglasnost osnivaĉa o stjecanju ili 
opterećivanju ili otuĊivanju  nekretnina i druge 
imovine  centra u iznosu  većem od 70.000,00 
kn 

- o otuĊenju nekretnine ili druge imovine bez 
obzira na njenu vrijednost 

- uz suglasnost osnivaĉa odluĉuje o promjeni 
naziva i sjedišta Centra, o promjeni djelatnosti 
Centra 

- daje osnivaĉu i ravnatelju prijedloge i mišljenja 
o pojedinim pitanjima vaţnima za rad i 
sigurnost u Centru 

- bira i razrješava predsjednika i zamjenika 
predsjednika Školskog odbora 

- razmatra rezultate obrazovnog rada 
- razmatra predstavke i prijedloge graĊana u 

svezi s radom Centra 

 
 

 
tijekom godine 
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10.3. PLAN RADA RAVNATELJA I STRUĈNIH SURADNIKA ŠKOLE 
 
10.3.1. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA 
 

 

Redni 

broj 

Sadržaj rada 

Vremenska 

artikulacija 

Planirani 

broj sati 

 I.       Programiranje rada škole  180 

1.  
Organizacija rada škole tijekom 

godine 
 

2. 
Izrada prijedloga Godišnjeg plana i programa 
škole i Školski kurikulum 

VII, VIII i IX.  

3. 
Izrada prijedloga godišnje i tjedne strukture 
radnog vremena  svih djelatnika škole 

VIII. i IX.  

4.  Izrada plana i programa ravnatelja škole VIII. i IX.  

 

II.    Organizaciono – materijalni  

                          Poslovi 

 350 

1. 
Organizacija rada uĉitelja, struĉnih suradnika i 
tehniĉkog i pomoćnog osoblja 

tijekom 
godine 

 

2. 
Izrada prijedloga finacijskog plana tekućih 
izdataka škole za 2013. godinu 

VIII. i IX.  

3. 
Izrada prijedloga financijskog plana ulaganja 
– Kapitalna ulaganja za 2013. godinu 

VIII. i IX.  

4. 
Izrada zahtjeva za financiranje ulaganja u 
invensticijsko odrţavanje škole za 2013. 
godinu 

VIII. i IX.  

5. 
Izrada zahtjeva za financiranje ulaganja u 
opremanje ili obnavljanje opreme u školi za 
2013. godinu 

VIII. i IX.  

6. 
Organizacija rada za obavljanje poslova 
popisa imovine i sredstava škole 

XII, I. i II.  

7. 

Organizacija nabave didaktiĉke i ostale 
opreme škole prma zahtjevima uĉitelja, 
struĉnih suradnika i odgojitelja sukladno  
Financijskom planu 

tijekom 
godine 

 

8. 
Organizacija poslova vezanih za odrţavanje i 
ureĊivanja škole 

tijekom 
godine 

 

9. 
Financijsko administrativni poslovi (Fp, Po, Zr) tijekom 

godine 
 

10. 
Kontrola financijskog poslovanja škole tijekom 

godine 
 

11. 
Suradnja s tajnikom, raĉunovoĊom i 
blagajnikom škole 

tijekom 
godine 

 

12. Organizacija i poslovi obrane i zaštite po potrebi  

13. 

Rad na brojĉanim pokazateljima i izvještajima 
za Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 
sporta, Upravu za financije, Upravu za 
nadzor, Ţupanijski ured za prosvjetu i sport, 

po potrebi  
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Poodsjek ureda za prosvjetu i sport u 
Kriţevcima i dr. 

14. 
Organizacija poslova vezanih za izradu akata 
škole 

po potrebi  

15. 
Organizacija i poslovi vezani uz zaštitu na 
radu i zaštitu od poţara 

tijekom 
godine 

 
 
 

 III. Pedagoško – savjetodavan rad  344 

1. 
Organizacija i praćenje svih oblika odgojno – 
obrazovnog  rada u školi 

tijekom 
godine 

 

2.  
Praćenje rada uĉitelja i struĉnih suradnika 10., 11., 2. i 

3. mjesec 
 

3. 
Suradnja s uĉiteljima i struĉnim suradnicima 
na realizaciji Godišnjeg plana i programa 
škole i Školskog kurikuluma 

tijekom 
godine 

 

4. 
Organizacija i praćenje struĉnog usavršavanja 
uĉitelja i struĉnih suradnika 

tijekom 
godine 

 

 IV. Nadzor i kontrola rada  200 

1. 
Organizacija rada administrativno – 
financijske sluţbe, tehniĉkog i pomoćnog 
osoblja 

tijekom 
godine 

 

2. 
Kontrola redovnog i pravilnog praćenja i 
ocjenivanja uĉenika 

tijekom 
godine 

 

3. 
Praćenje ostvarivanja Godišnjih planova i 
programa – škole, uĉitelja i struĉnih suradnika 

tijekom 
godine 

 

4. 
Uvid u razrednu administraciju 9., 12. i 7. 

mjesec 
 

5. 
Uvid u uĉiteljsku administraciju 9., 12., 1., 6. i 

7. mjesec 
 

6. 
Analiza uspjeha uĉenika na kraju I. 
polugodišta, na kraju nastavne i školske 
godine i kvartalno 

  

 V. Rad u kolegijalnim tijelima  200 

1. 
Organizacija sjednica Uĉiteljskog vijeća tijekom 

godine 
 

2. 
Sudjelovanje u pripremanju sjednica Školskog 
odbora i Vijeća roditelja 

tijekom 
godine 

 

3. 
Praćenje rada sjednica Razrednih vijeća tijekom 

godine 
 

4.  
Praćenje i sudjelovanje u organizaciji rada 
struĉnih aktiva uĉitelja 

10., 11., 3. i 
5. mjesec 

 

5.  Suradnja s povjerenikom zaštite na radu po potrebi  

 

VI. Vođenje spomenice škole  

      i dnevnika rada 

tijekom 
godine 

50 

 VII. Stručno usavršavanje  180 

1. Prisustvovanje struĉnim skupovima 
tijekom 
godine 

 

2. Praćenje zakonskih propisa i struĉne literature tijekom  
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godine 

3. 
Prisustvovanje kulturnim i javnim priredbama tijekom 

godine 
 

 VIII. Kulturna i javna djelatnost  100 

1. 

Organizacija kulturnih i javnih priredbi  
- Boţićna priredba 
- Uskrsna priredba 
- Priredba za Dan škole 
- Priredba za osmaše 

tijekom 
godine 

 

2. 
Organizacija sudjelovanja uĉenika i uĉitelja 
javnim  priredbama 

tijekom 
godine 

 

3. 
Organizacija posjeta kazalištu, muzeju i 
ostalim kulturnim institucijama 

tijekom 
godine 

 

4. 
Sudjelovanje u manifestacijama povodom 
drţavnih praznika 

tijekom 
godine 

 

5. 
Prisustvovanje skupovima  

tijekom 
godine 

 
 
 

 

IX. Suradnja s institucijama izvan  

      Škole 

 100 

1. 
Suradnja s Ministarstvom znanosti, 
obrazovanja i sporta, ţupanijskim i gradskim 
institucijama 

tijekom 
godine 

 

2. 
Suradnja s kulturnim i vjerskim institucijama, 
sportskim udrugama i udrugama graĊana 

tijekom 
godine 

 

3. 
Suradnja sa drugim školama tijekom 

godine 
 

4. 
Suradnja sa sindikatom tijekom 

godine 
 

5.  
Suradnja s gospodarstvenicima tijekom 

godine 
 

 X. Ostali poslovi  80 

1. 
Praćenje organizacije prijevoza uĉenika tijekom 

godine 
 

2. 
Praćenje rada školske kuhinje, provoĊenje 
HACCAP programa 

tijekom 
godine 
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10.3.2. PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA EDUKATORA-  
REHABILITATORA (DEFEKTOLOGA)      

     
                              SADRŢAJ RADA 
 

 
PredviĊeno 
vrijeme 
ostvarivanja 

 
PredviĊeno 
vrijeme u 
satima 

1. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA 
U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU 

    1332                        

Neposredni pedagoški rad:                      

 Sudjelovanje u izradi školskog 

kurikuluma(koordiniranje, 

objedinjavanje) 

 Sudjelovanje u izradi godišnjeg plana i 

programa COOR Kriţevci (podaci o 

godišnjem fondu sati nastavnih predmeta i 

odgojno- obrazovnih područja,satnica 

PERP, podaci o učenicima, razrednim 

odjelima i POOS) 

 Poslovi vezani za početak i završetak 

školske godine (ispunjavanje i 

proslijeĎivanje tablica prema Uredu 

drţavne uprave koprivničko-kriţevačke 

ţupanije/TABLICE: Ustroj razrednih 

odjela i POOS  za iduću  školsku godinu; 

Podaci o broju učenika upisanih u I 

razredni odjel; Baza podataka-podaci o 

učenicima na početku školske godine 

 Godišnji izvještaj osnovnih škola za 

prošlu i tekuću školsku godinu, za 

statistička istraţivanja/Drţavni zavod za 

statistiku 

 Rad na digitalnoj pedagoškoj 

dokumentaciji (e-matice/unos osnovnih 

podataka o učenicima) 

 Izrada dnevnika rada stručnog suradnika  

 Izrada godišnjeg plana i programa 

stručnog suradnika 

 Izrada operativnih planova i programa 

stručnog suradnika 

 Savjetodavni rad s učiteljima početnicima 

 
kolovoz, rujan 
 
 
 rujan 
 
 
 
 
 
lipanj, srpanj, 
kolovoz, rujan 
 
 
 
 
 
 
 
rujan, listopad 
 
 
 
tijekom školske 
godine 
-II- 
-II- 
 
-II- 

 
 

 
 
tijekom školske 
godine 
 

 
rujan 
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i učiteljima na zamjenama(upoznavanje s 

organizacijom rada, teškoćama učenika i 

pedagoškom dokumentacijom; pomoć u 

voĎenju pedagoške dokumentacije; 

preporuka stručne literature.....) 

 Sudjelovanje u Povjerenstvu za 

utvrĎivanje učenika putnika i njihovih 

pratioca 

 Zajednički poslovi s ravnateljicom: 

formiranje razrednih odjela te POOS; upis 

novih učenika; savjetodavni rad s 

roditeljima i udomiteljima; izbor učenika 

za produţeni stručni postupak; izrada 

rasporeda organizacije učenika  u 

prijevozu ili PSP-u, organizacija 

nastave(zamjene)... 

 Evidencije zamjena učitelja i stručnih 

suradnika (knjiga evidencija zamjena i 

obrazac za računovodstvo) 

Neposredni odgojno-obrazovni rad i 
poslovi koji proizilaze iz neposrednog 
odgojno-obrazovnog rada: 

 Pruţanje učenicima posebne edukacijsko 

rehabilitacijske pomoći individualni 

rad/skupni rad-interaktivne radionice 

 Sudjelovanje u integriranoj nastavi  

 Sudjelovanje u izvanučioničkoj nastavi  

razred/sukladno školskom kurikulumu) 

 Projektna nastava („Moja slikovnica“), 

školski list 

 Planiranje i programiranje neposrednog 

odgojno-obrazovnog rada 

 Pripremanje za neposredni rad 

 Izrada didaktičkog materijala 

 Izrada obrazaca za evidenciju 

neposrednog odgojno-obrazovnog rada  

 VoĎenje evidencije neposrednog odgojno-

obrazovnog rada 

tijekom školske 
godine 
 
 
 
 
 
tijekom školske 
godine 
 
 
 
 
 
 
tijekom školske 
godine 
 
 
 
 
tijekom školske 
godine 
 
 
-II- 
 
 
 
 
-II- 
 
-II- 
 
-II- 
 
 
-II- 
 
-II- 
 
 
-II- 
 
-II- 
 
svibanj, lipanj 
 
tijekom školske 
godine 
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 Sudjelovanje u kulturno-javnoj djelatnosti 

škole 

 Čuvanje učeničkih dosjea i objedinjavanje 

s potrebnom dokumentacijom 

 Sudjelovanje u radu stručnih tijela centra 

(razredna vijeća, učiteljska vijeća, stručni 

kolegiji) 

 Sudjelovanje u radu povjerenstava/član 

Povjerenstva za utvrĎivanje psihofizičkog 

stanja djeteta 

 Suradnja s učiteljima 

 Suradnja s roditeljima/upoznavanje 

roditelja i udomitelja s obiljeţjem 

prisutnih teškoća kod djeteta te, 

eventualno, upućivanje u odreĎenje 

institucije vezano za, trenutnu, teškoću 

djeteta 

 Sudjelovanje u provoĎenju PU učenika s 

teškoćama u razvoju 

 Informiranje učenika i roditelja o 

mogućnostima izbora zanimanja i 

uvjetima upisa u srednju školu 

 

 
-II- 
 
-II- 
 
 
-II- 
 
 
 
travanj, 
svibanj, lipanj 

 
2. STRUČNO USAVRŠAVANJE 

 

 
PredviĊeno 
vrijeme 
ostvarivanja 

 
PredviĊeno 
vrijeme u 
satima 

  160 

 Prisustvovanje zajedničkim oblicima 

stručnog usavršavanja u centr i izvan 

centra, stručnim predavanjima i 

savjetovanjima 

 Praćenje stručne literature 

 Praćenje pravnih propisa  

 Prisustvovanje Ţupanijskim stručnim 

vijećima stručnih suradnika defektologa 

grada Zagreba 

tijekom školske 
godine 
 
 
-II- 
 
-II- 
 
-II- 
 
-II- 
 
tijekom školske 
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 Realizacija osobnog plana permanentnog 

stručnog usavršavanja 

 

godine 
 
 

 

3. VREDNOVANJE OSTVARENIH 

REZULTATA 

PredviĊeno 
vrijeme 
ostvarivanja 

PredviĊeno 
vrijeme u 
satima 

  120 

 Evaluacija odgojno-obrazovnih rezultata s 

učenicima na kraju I odgojno-obrazovnog 

razdoblja i na kraju II odgojno-

obrazovnog razdoblja 

 Izvješća o radu stručnog suradnika na 

kraju I odgojno-obrazovnog razdoblja i na 

kraju školske godine 

 Prezentacija izvješća na stručnim tijelima 

centra 

tijekom školske 
godine 

 
 
tijekom školske 
godine 
 
sijeĉanj, 
kolovoz 

 

 

4. OSTALI POSLOVI 

PredviĊeno 
vrijeme 
ostvarivanja 

PredviĊeno 
vrijeme u 
satima 

  140 

 Svakodnevna suradnja s 

ravnateljicom, stručnim 

suradnicima i učiteljima 

 Suradnja s tajnicom centra 

 Suradnja s raznim institucijama i 

organizacijama izvan centra, 

vezana za rješavanje prisutnih 

poteškoća kod učenika/CZSS 

Kriţevci, ERF, Psihijatrijska 

bolnica za djecu i mladeţ, Zagreb; 

suradnja s osnovnom i srednjim 

školama grada Kriţevaca i 

koprivničko-kriţevačke ţupanije; 

suradnje s  Uredom drţavne uprave 

koprivničko-kriţevačke ţupanije, 

Poduzetničkim centrom Kriţevci, 

HZZ Kriţevci; suradnja s AZOO, 

MZOŠ..... 

 

tijekom školske 
godine 

 
-II- 
 
-II- 

 

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA 
GODIŠNJE 

 1752 
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10.3.3. PLAN I PROGRAM RADA  STRUĈNOG SURADNIKA KNJIŢNIĈARA  

 

Redni 

broj    

 

Sadrţaj rada 

 

Vrijeme realizacije 

Planirani broj 

sati 

I. STRUĈNO BIBLIOTEĈNO 

POSLOVANJE I 

INFORMACIJSKA 

DJELATNOST 

  

222 

I. 1. Izrada godišnjeg plana i 

pisanje izvješća 

Rujan, lipanj  

I. 2. Organizacija i voĊenje rada u 

knjiţnici i biblioteĉno 

poslovanje: 

- nabava knjiga, 

ĉasopisa i novina, 

- inventarizacija, 

klasifikacija, tehniĉka 

priprema za posudbu, 

posudba knjiga, 

ĉasopisa i novina 

 

 

 

tijekom šk. god. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. 3. Praćenje i evidencija 

korištenja knjiţnice 

 

tijekom šk. god. 

 

 

I. 4. Praćenje izdavaĉke 

djelatnosti 

tijekom šk. god.  

I. 5. Redoviti otpis knjiga, 

ĉasopisa i novina 

lipanj  

 

I. 6. Nazoĉnost na sjednicama 

Uĉiteljskog vijeća 

 

 

tijekom šk. god 

 

. 

II. NEPOSREDNI ODGOJNO-

OBRAZOVNI RAD S 

UĈENICIMA 

  

435 

II. 1. Pripremanje, planiranje i 

programiranje odgojno- 

obrazovnog rada s uĉenicima 

 

rujan 

 

 

 II. 2. Organizirano i sistematsko 

upoznavanje uĉenika sa 

školskom i gradskom 

knjiţnicom 

 

listopad 

 

 

II.3. Razvijanje navika dolaţenja 

u knjiţnicu i navike ĉitanja 

tijekom šk. god. 
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II. 3. 1. Priĉanje priĉa tijekom šk. god.  

II. 4. Razvijanje ĉitateljske 

sposobnosti uĉenika 

 

tijekom šk. god. 

 

 

II. 5. Ispitivanje zanimanja uĉenika 

za knjigu 

 

tijekom šk. god. 

 

 

II. 6. Pomoć i usmjeravanje pri 

izboru i ĉitanju knjiţevnih 

djela, ĉasopisa i dnevnih  

listova 

 

         tijekom šk. god. 

 

 

II. 7. Razvijanje svih 

komunikacijskih sposobnosti 

tijekom šk. god.  

III. SURADNJA S UĈITELJIMA 

I STRUĈNIM 

SURADNICIMA 

  

87 

III.1. Izvješćivanje uĉitelja i 

struĉnih suradnika o 

novoobjavljenim knjigama i 

sadrţajima struĉnih ĉasopisa 

te dogovori o nabavi 

knjiţniĉne graĊe 

 

 

tijekom šk. god. 

 

 

 

III.2. Sudjelovanje u organiziranju 

kulturnih priredbi u školi 

tijekom šk. god.  

III.3. Organizacija nastavnih sati u 

knjiţnici ili u svezi s 

knjiţnicom  

 

tijekom šk. god. 

 

 

IV. STRUĈNO 

USAVRŠAVANJE 

 67 

IV.1. Suradnja s Gradskom 

knjiţnicom „Franjo Marković“ 

Kriţevci, Knjiţnicom i 

ĉitaonicom „Fran Galović“ 

Koprivnica, NSK, HBD te 

Ministarstvom znanosti, 

obrazovanja i športa 

 

 

tijekom šk. god. 

 

 

 

IV.2. Sudjelovanje na struĉnim 

bibliotekarskim aktivima i 

seminarima 

 

tijekom šk. god. 

 

 

IV.3. Sudjelovanje na regionalnim 

skupštinama u HKD-u 

 

tijekom šk. god. 
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V. KULTURNA I JAVNA 

DJELATNOST 

 65 

V. 1. Obiljeţavanje Mjeseca 

hrvatske knjige 

listopad  

V. 2. Postava tematskih izloţbi uz 

obljetnice knjiţevnika i 

dogaĊaja 

tijekom šk. god.  

V. 3. Suradnja s drugim osnovnim 

školama, Puĉkim otvorenim 

uĉilištem Kriţevci, Gradskom 

knjiţnicom „Franjo Marković“ 

Kriţevci i drugim 

organizacijama i 

ustanovama, u gradu i šire, 

koje organiziraju rad s 

djecom  

 

 

tijekom šk. god. 

 

 

 

UKUPNO: 876 

 
 

10.3.4. Plan i program rada stručnog suradnika edukatora-rehabilitatora  

( logopeda)  
     

SADRŢAJ RADA 
PredviĊeno 

vrijeme 
ostvarivanja 

PredviĊeno 
vrijeme u 

satima 

1.PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE  60 

IZRADA GODIŠNJEG PLANA I PROGRAMA RADA LOGOPEDA IX  

IZRADA INDIVIDUALNIH PROGRAMA RADA ZA UĈENIKE IX,X  

2.NEPOSREDNI RAD S UĈENICIMA  880 

IDENTIFIKACIJA IX  

DIJAGNOSTIKA           IX  

TERAPIJSKI POSTUPCI tijekom god.  

3.PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD  200 

PRIPREMANJE ZA NR S UĈENICIMA #  

PRIPREMANJE ZA PREDAVANJA NA RODITELJSKIM 
SASTANCIMA I SL. 

#  

4.ANALIZA EFIKASNOSTI RADA # 50 

IZRADA POLUGODIŠNJEG I GODIŠNJEG IZVJEŠTAJA O RADU XII i VI  

IZVJEŠTAJI NA SJEDNICAMA RV I PREMA POTREBI tijekom god..  

5.SURADNJA S RAVNATELJEM,UĈITELJIMA I STRUĈNIM TIMOM  150 

    SJEDNICE STRUĈNOG KOLEGIJA        #  

INDIVIDUALNI RAZGOVORI PO POTREBI        #   

6.SURADNJA S RODITELJIMA         100 

INDIVIDUALNI RAZGOVORI        #  

RODITELJSKI SASTANCI        #  
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7.STRUĈNO USAVRŠAVANJE  70 

INDIVIDUALNO        #  

SUDJELOVANJE NA KONGRESIMA,STR.SKUPOVIMA, ŢSV        #  

8.SUDJELOVANJE U KULTURNOJ I JAVNOJ DJELATNOSTI 
CENTRA 

       # 80 

PRIREDBE   

PREZENTACIJE   

9.OSTALI POSLOVI         #       162 

VOĐENJE DNEVNIKA RADA I DOSJEA UĈENIKA   

PISANJE NALAZA I MIŠLJENJA   

SJEDNICE RV, UV, ŠKOLSKOG ODBORA   

PROJEKT „ MOJA SLIKOVNICA“   

   

   

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE:  1752 

   

 

 
10.4. PLAN RADA TAJNIŠTVA I ADMINISTRATIVNO-TEHNIĈKE SLUŢBE 
 
10.4.1. PLAN I PROGRAM RADA TAJNIKA 
 
NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI 
 
- izrada nacrta odluka, rješenja, obavijesti Školskog odbora i sliĉno  10. – 8. 
- praćenje osnovnih propisa vezanih uz djelatnost osnovnog školstva  9. – 9. 
- izdavanje duplikata školskih svjedodţbi      9. – 9. 
- izdavanje uvjerenja uĉenicima o pohaĊanju škole     9. – 9. 
- rad vezan uz izbor novih ĉlanova Školskog odbora    9. – 10.  
 
PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI 

 
- raspisivanje oglasa i natjeĉaja       10., 7. 
- prikupljanje ponuda – molbi za radna mjesta     11., 8. 
- evidentiranje primljenog i otišlog djelatnika                            11., 8. 
- prijave i odjave Zavodu mirovinskog i invalidskog osiguranja, Zavodu za 12., 8.          
zdravstveno osiguranje i Zavodu za zapošljavanje 
- voĊenje matiĉne knjige zaposlenika i personalnog dosjea   12., 8. 
- izrada odluka o korištenju godišnjih odmora     5. 
- organizacija rada zaposlenika na pomoćno-tehniĉkim poslovima i   9. – 9.          
kontrola istih  
 
OPĆI POSLOVI 
 
- voĊenje i izrada zapisnika Školskog odbora     10. – 9. 
- izrada godišnjeg plana i programa rada tajnika za školsku godinu           9. 
  2012/2013. 
- narudţbe (potrošni materijal, osnovna sredstva                            9. – 9. 
  i drugo) 
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ADMINISTRATIVNO-DAKTILOGRAFSKI POSLOVI 
 
- primanje, razvrstavanje, urudţbiranje/protokoliranje, razvoĊenje i  
arhiviranje pošte                                                                                   9. – 9. 
- izrada dopisa iz oblasti rada tajništva škole     9. – 9. 
- izdavanje uvjerenja i potvrda zaposlenicima škole, roditeljima i    9.-9.        
uĉenicima 
- otpremanje pošte i voĊenje knjige poštarine     9. – 9. 
- daktilografski poslovi vezani uz radno mjesto     9. – 9. 
- ispostava dokumenata za djeĉji doplatak      9., 1. 
        
SURADNJA S DRUGIM ZAPOSLENICIMA 
 
- suradnja s ravnateljem i predsjednikom Školskog odbora u   10. – 9. 
  pripremanju sjednica Školskog odbora 
- suradnja s ravnateljem, raĉunopolagateljem, pedagogom,                9. – 9.       , 
knjiţniĉarom i ostalim zaposlenicima škole vezano uz poslove koje obavljaju 
 
OSTALI POSLOVI 
- informiranje zaposlenika        9. – 9. 
- primanje stranaka, davanje raznih obavijesti, razgovor i sliĉno              9. – 9. 
- upućivanje zaposlenika na zdravstveni pregled u skladu s   5. 
  Pravilnikom o zaštiti na radu 
- evidencija svjedodţbi prijelaznica otišlih i došlih uĉenika                9. – 6. 
- evidencija uĉeniĉkih ekskurzija, objave – upisi                 6.-   7. 
- struĉno usavršavanje na seminarima, prisustvovanje struĉnim                3. 
  sastancima 
- telefonski pozivi i obavijesti                   9. – 9. 
- izdavanje potrebnog pribora i materijala uĉiteljima    9. – 7. 
 
 

10.4.2. PLAN I PROGRAM RADA VIŠE MEDICINSKE SESTRE 
  

Djelokrug rada i podruĉje odgovornosti više 
medicinske sestre 

Vrijeme realizacije 

Izrada godišnjeg plana i programa, te pisanje 
izvještaja 

rujan, srpanj 

Planiranje zdravstvene njege na osnovu 
utvrĊenih potreba: 

-          uzimanje heteroanamneze - intervju 
(roditelj, skrbnik,udomitelj) 

-          upućivanje na lijeĉniĉke preglede 
       -      provoĊenje terapijskih postupaka 
(peroralna terapija) 

-          prepoznavanje i interveniranje u 
urgentnim stanjima 

-          njegovateljski poslovi 
-          zbrinjavanje kroniĉne rane po 

utvrĊenim protokolima 
-          priprema uĉenika za lijeĉniĉki 

pregled 

- kod upisa novog uĉenika u školu ili djeteta u vrtić   
 - rujan…lipanj 

  
  



 46 

Suradnja s roditeljem, skrbnikom, 
udomiteljem: 

-          prikupljanje podataka o 
zdravstvenom stanju uĉenika, djeteta 
u vrtiću 

-          prikupljanje amnestiĉkih podataka 
-          procjena funkcionalnog stanja 

djeteta 
-          uĉestalost i kakvoća samobrige za 

zdravlje 

Kod upisa djeteta u vrtić ili školu 
- od rujna do kolovoza 

Suradnja s bolniĉkim i izvanbolniĉkim 
ustanovama: 

-          Dom zdravlja Kriţevci 
-          Privatne ambulante obiteljske 

medicine 
-          Bolnice 
-          Hrvatski crveni kriţ 
-          Centar za socijalnu skrb 
-          Udruga invalida 
-          Udruga za pomoć osobama s MR 

Kriţevci 

- rujan, listopad, studeni,prosinac… srpanj 

Prevencija: 
-          suradnja sa Zavodom za javno 

zdravstvo Koprivniĉko-kriţevaĉke 
ţupanije 

-          suradnja s lijeĉnikom kod 
provoĊenja  cijepljenja 

-          prevencija gripe 
-          suradnja sa stomatologom za 

pregled školske i predškolske djece 
-          upućivanje djece na lijeĉniĉke 

preglede(pratnja djece) 

- rujan, listopad, studeni, veljaĉa, oţujak…srpanj 

Suradnja sa uĉiteljima,struĉnim suradnicima: 
  
         -provoĊenje aktivnosti  (u timu s 
defektolozima) usmjerene ka unapreĊenju zdravlja 
kroz integriranu nastavu 
TEMA: - antibiotici 

- dan za zdrave zube-posjet stomatološkoj 
ambulanti 

- sigurnost i zdravlje-posjet pedikeru 
- zdrava prehrana 
- prva pomoć 
- ljudsko tijelo 
- gripa-prehlada 
- ovisnost 
- posjet ordinaciji opće medicine 

       -      suradnja sa odgajateljima iz Ustrojbene 
jedinice  predškolskog odgoja i naobrazbe 

- rujan...srpanj 

Neposredni rad s uĉenicima: 
  

-          razvoj kulturno higijenskih navika 
kod uĉenika (pomoć kod hranjenja, 
oblaĉenja, svlaĉenja, upotreba wc-a, 
njega vlasišta) 

-          svakodnevna higijena nakon 
nastave TZK-a; kontrola tuširanja 

-          pojedinaĉno tuširanje i pranje kose 
prema individualnoj potrebi uĉenika 

-          pranje ruku prije i poslije jela 
-          provoĊenje terapijskih postupaka 
-          hranjenje djece u školi i vrtiću 
-          rad u razrednoj skupini uz 

- rujan...lipanj 
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prisustvovanje defektologa 
      P.O.O.S. 7-11.g. uĉenici uĉeiteljice 

Helene Strsoglavec i  
      P.O.O.S. 7-11g Ane Tomašić  
  

Struĉno usavršavanje: 
  

-          ĉlan sam Komore medicinskih 
sestara 

-          struĉna predavanja (Dom zdravlja 
Kriţevci, OB Koprivnica)   

-          struĉno usavršavanje u Centru kroz 
struĉna predavanja 

-          individualno struĉno usavršavanje  
(med. literatura za više medicinske 
sestre - Plavi fokus, Zbornik radova) 

rujan- kolovoz 

Poslovi u Ustrojbenoj jedinici predškolskog 
odgoja i naobrazbe: 
  

-          prevencija bolesti 
-          medicinske intervencije 
-          davanje lijekova 
-          pomoć pri hranjenju   

rujan…srpanj 

  
Ostali poslovi: 
- nabava pribora i opreme potrebnih za provoĊenje zdravstvene njege 
- sudjelujem u radu Kolegija struĉnog tima Centra 
- ĉlan sam Školskog odbora 
- suraĊujem sa struĉnim suradnicima 
- suradnja s administrativno-tehniĉkim osobljem 
- suradnja s kuharicama (izrada jelovnika po prehrambenom standardu za planiranje prehrane djece u školama i 

djeĉjem vrtiću) 
-  suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo Koprivniĉko-kriţevaĉke ţupanije u svezi obavljanja struĉnih usluga za 

analizu opasnosti i kritiĉnih kontrolnih toĉaka, radi utvrĊivanja odgovarajućih preventivnih i kontrolnih mjera koje 

se odnose na higijenu i zdravstvenu ispravnost hrane 
- suradnja sa Saponijom (nabava materijala za ĉišćenje) 
  

   10.4.3. PLAN I PROGRAM RADA NJEGOVATELJICE 
  

- pratnja u kombi vozilu pri dovoţenju  uĉenika u školu i odvoţenju (4 sata  dnevno) 

- kod dovoĊenja u školu preuzimanje djeteta od roditelja, udomitelja ili skrbnika, takoĊer 
pri povratku uĉenika, uĉenik se predaje roditelju, udomitelju ili skrbniku 
- smještanje uĉenika u kombi 
- praćenje uĉenika tijekom voţnje, prva pomoć kod eventualnog epi-napadaja ili drugih 
zdravstvenih teškoća 
- kod dolaska u školu, predati dijete uĉitelju/uĉiteljici u razred 
- voditi evidenciju uĉenika koji se dnevno prevoze 
- voditi dnevnik rada 
- pomoć medicinskoj sestri pri provoĊenju osobne higijene uĉenika i djece u 
predškolskom odgoju  
- pomoć pri hranjenju uĉenika i djece u predškolskom odgoju 
- pomoć pri obavljanju fizioloških potreba uĉenika i djece  
- humani odnos prema djeci i uĉenicima kao i roditeljima, udomiteljima i skrbnicima 
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- sposobnost razumijevanja  zahtjeva i radnih naloga koje pred njegovateljicu postavlja 
medicinska sestra i ravnateljica 

- pomoć ograniĉeno pokretnim i nepokretnim uĉenicima i djeci 
- ostali poslovi 
 

10.4.4. PLAN I PROGRAM BLAGAJNIKA 
 
BLAGAJNIĈKI POSLOVI 
 
- primanje novca, pisanje uplata i isplata      9. – 9. 
- pisanje ĉekova, podizanje novca iz FINA-e      9. – 9. 
- ubiranje novca za školsku kuhinju, prebrojavanje, sortiranje, pisanje  9. – 6.           
uplatnica i slanje u FINA-u 
- ubiranje novca za udţbenike (testove)      9., 10. 
- ubiranje novca za osiguranje uĉenika       9. – 12. 
- ubiranje novca za izlete i ekskurzije uĉenika     5. – 6.  
- voĊenje blagajniĉkog dnevnika       9. – 9. 
- obraĉun putnih naloga        9. – 9. 
- obraĉun putnih troškova za prijevoz na posao i s posla    9. – 9. 
- naplata trţnog nakupa za školsku kuhinju      9. – 9. 
 
LIKVIDACIJA I PLAĆANJE RAĈUNA 
 
- likvidacija raĉuna, uvoĊenje u knjigu raĉuna     9. – 9. 
- pisanje virmana za naplatu raĉuna, zbrajanje virmana i slanje u    9. – 9. 
  FINA-u 
- kontrola izvoda iz FINA-e, zbrajanje uplata za školsku kuhinju i    9. – 9. 
  kontrola ostalih uplata       
- sortiranje raĉuna za knjiţenje i dostavu u raĉunovodstvo    9. – 9. 
- obraĉun evidencije o potrošaĉkim kreditima     9. – 9. 
- obrada virmana za potrošaĉke kredite kod podizanja plaća   9. – 9. 
- adresiranje omotnica i slanje specifikacija za kredite u poduzeća  9. – 9. 
- zbrajanje listića za plaće i slanje u Zagrebaĉku banku    9. – 9. 
- usklaĊivanje virmana za specifikacijom bruto plaća    9. – 9. 
- sortiranje listića za plaće i podjela zaposlenicima škole    9. – 9. 

 
POSLOVI VEZANI UZ ŠKOLSKU KUHINJU 
 
- pregled uplata na kraju mjeseca i usklaĊenje s upisom uĉenika koji  9. – 6.  
  su se hranili tijekom mjeseca 
- izrada brojnog stanja prehrane u školskoj kuhinji     9. – 6. 
- usklaĊivanje po izvodima FINA-e       9. – 6. 
 
OSTALI POSLOVI – POVREMENI 
 
- obraĉun doprinosa – pisanje virmana      9. – 9. 
- suradnja s FINA-om         9. – 9. 
- usklaĊivanje i suradnja s raĉunovodstvom      9. – 9. 
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10.4.5. PLAN I PROGRAM RADA KUHARICA  
 
- izbor i pripremanje hrane i namirnica za pripremu     9. – 7. 
- uskladištenje namirnica i voĊenje skladišta, te pravdanje 
  utroška hrane 
- voĊenje brige i odgovornost o ispravnosti namirnica i njihovoj 
uporabnoj vrijednosti 
- pripremanje jelovnika 
- pripremanje hrane i podjela uĉenicima 
- pranje posuĊa, ĉišćenje 
- pranje i ĉišćenje kuhinje, blagovaonice i pomoćnih prostorija 
- voĊenje brige o opremi za rad u kuhinji i o ispravnosti ureĊaja za   
  pripremanje, kuhanje i ĉuvanje hrane i obroka 
- suradnja sa ravnateljicom i  medicinskom sestrom  Centra vezano uz jelovnik, te suradnja 
sa Zavodom za javno zdravstvo vezano za uvoĊenje HACCAP sustava u Školsku kuhinju 
Centra  
 
10.4.6. PLAN I PROGRAM RADA  DOMARA LOŢAĈA 
 
- obilazak zgrade svakog dana radi uoĉavanja kvarova    9. – 9. 
- kontrola toĉnosti školskog sata i reguliranje 
- izmjena stakala, ruĉki od ventusa i popravak krila 
- podešavanje vrata, podešavanje panti mimokretnih vrata te popravak  
  brava 
- izmjena brava, drţaĉa polica i panti na vratima 
- popravak stolova, ladica, klupa, roleta, zastora, projekcijskog platna, radijatora, sanitarnog 
ĉvora 
- kontrola ispravnosti protupoţarnih aparata i hidranata 
- izmjena ţarulja, osiguraĉa, prekidaĉa, utiĉnica, grla i lampi 
- otklanjanje manjih kvarova na televizorima i podešavanje slike 
- montiranje i demontiranje pozornice za razne školske aktivnosti 
- dekoracija dvorane za školske sveĉanosti 
- popravak i ĉišćenje kosilice za travu 
- kontrola ispravnosti postrojenja u kotlovnici 
- sitni popravci stolarskog alata 
- inventarizacija osnovnih sredstava i sitnog inventara 
- dostava pošte (prema potrebi) 
- rezanje ţivice 
- košnja trave oko školske zgrade 
- ĉišćenje snijega (samo staze) 
- ukljuĉivanje i iskljuĉivanje grijanja 
- briga o ispravnosti rada svih instalacija i fotokopirnih aparata 
- odrţavanje i briga o školskim objektima u cjelini  
- bojenje zidova – prema potrebi, u manjem obujmu 
 
10.4.7. PLAN I PROGRAM RADA VOZAĈA 

 
-  prijevoz uĉenika u dolasku  i odlasku u/iz škole. 
- odrţavanje vozila (registracija, pranje, ĉišćenje, spremanje vozila) 
- poslovi domara za vrijeme praznika uĉenika, samo hitne intervencije ( proljetni, 
ljetni i zimski) 
- prijevoz uĉenika na sportska natjecanja prema potrebi izvan grada Kriţevaca 
-  ostali poslovi 
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10.4.8. PLAN I PROGRAM RADA SPREMAĈA 
 
- ĉišćenje radnih površina (na ulazu u školu, u uĉionicama, hodnicima,   9. – 9. 
  blagovaonici, športskoj dvorani, zbornicama, kancelarijama) 
- ĉišćenje zidnih površina od prašine i pauĉine, pranje i brisanje 
- ĉišćenje i pranje staklenih površina i prozora  
- ĉišćenje namještaja od prašine i klupa u uĉionicama vlaţnom krpom  
- ĉišćenje, pranje, dezinfekcija školjki i umivaonika u sanitarnom ĉvoru 
- dostava pošte   
- odrţavanje okoliša školske zgrade 
 
10.4.9. PLAN I PROGRAM RADA VODITELJA RAĈUNOVODSTVA   

                                                                       
- izrada periodiĉnog obraĉuna i završnog raĉuna                    9. - 9.   
  
- kontiranje, pisanje temeljnica 
- izrada statistiĉkih izvještaja u svezi knjigovodstvenih podataka 
- suradnja sa FINA-om i Poreznom upravom 
- suradnja s blagajnikom 
- aţuriranje sve financijske dokumentacije 
- voĊenje osnovnih sredstava i sitnog inventara 
- organiziranje popisa imovine i pripremanje izvještaja o tome 
- vršenje obraĉuna inventara, revalorizacije i amortizacije 
- praćenje propisa iz financijsko-knjigovodstvenih poslova 
- praćenje izvršenja obveza po financijskom planu, odlukama i rješenjima 
- briga o pravodobnom podmirenju i likvidiranju obveza 
- pruţanje pomoći pri izradi prijedloga financijskih planova 
- voĊenje evidencije potrebne za osiguranje podataka prema odredbama 
  Zakona o knjigovodstvu 
- briga za otvaranje poslovnih knjiga i zakljuĉivanje istih po završetku  
  poslovne godine 
- vršenje obraĉuna poreza iz dohotka 
- vršenje rekapitulacije obraĉuna plaća 
- prijem i rasporeĊivanje financijske dokumentacije 
- odlaganje knjigovodstvenih dokumenata 
- vršenje usklaĊivanja pomoćnih knjiga s glavnom knjigom 
- obavljanje daktilografskih poslova za potrebe knjigovodstva 
- vršenje usklaĊivanja stanja i izvora sredstava 
- sudjelovanje u izradi financijskog plana i plana nabave 
 

10.5. Program rada struĉnog tima za školsku godinu 2012/2013. 
 
Struĉni tim u sastavu  

- Marija Prodan – ravnateljica 
- Miranda Pijuk – struĉni suradnik defektolog 
- Nevenka Mihalković-Parazajda – struĉni suradnik logoped 
- Martina Jeĉmenjak – viša medicinska sestra 
- Tihana Doskoĉil –  struĉni suradnik knjiţniĉar 
- Sunĉica Prugović Ivšak – profesor rehabilitator 

 
Sastaju se svakog ponedjeljka 09:00-09:45, dogovaraju aktivnosti za sljedeći tjedan 
te evaluiraju protekli tjedan. 
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RUJAN 2012. 
 

- odrediti povjerenstvo za uĉenike putnike i pratioce 
- besplatna prehrana uĉenika 
- socijalno ugroţeni uĉenici 
- manifestacije u gradu i raspored sudjelovanja (Sv. Marko,  upisi u Gradsku 

knjiţnicu) 
- planiranje i programiranje 
- nabavka udţbenika i literature 
- kazališne predstave 
- seminari 
- mjeseĉni jelovnik analiza 

 
LISTOPAD 2012. 

- organizacija nastave78 
- Dan uĉitelja 
- Dani kruha 
- Malo spravišće 
- Natjeĉaji za donacije 
- Planiranje s uĉiteljima na sjednicama RV 
- Seminar 
- jelovnik 

 
STUDENI 2012. 

- planiranje s uĉiteljima na RV 
- organiziranje nastave 
- priredbe i dogaĊaji u gradu 
- suradnja s HCK, LIPOM, Udrugom invalida 
- prijevoz uĉenika 
- jelovnik 

    
PROSINAC 2012. 

- 03.12. Dan otvorenih vrata Centra - plan 
- priredba za Boţić i Novu godinu 
- humanitarne aktivnosti 
- organiziranje nastave 
- aktivnosti tijekom zimskih praznika - planiranje s uĉiteljima 
- suradnja s udrugom KVARK, glazbenom školom 

SIJEĈANJ 2013. 
- evaluacija I. polugodišta, zadaci za II. polugodište 
- termini sjednica 
- jelovnik 

 
VELJAĈA 2013. 

- priredbe 
- planiranje s uĉiteljima 
- jelovnik 

 
OŢUJAK 2013. 

- Uskrs - priredba 



 52 

- planiranje s uĉiteljima 
- dogovor za priredbe 
- dogaĊaji u gradu 
- Dan Centra – planiranje programa 
- Tekuća problematika 
- jelovnik 

 
 
TRAVANJ 2013. 

- aktivnosti tijekom proljetnih praznika 
- planiranje s uĉiteljima 
- tekući problemi 
- planiranje sjednica 
- Dan planeta Zemlje – kako obiljeţiti 
- jelovnik 

 
SVIBANJ 2013. 
 

- planiranje s uĉiteljima 
- Dan Centra – zaduţenja za program 
- sudjelovanje u gradskim dogaĊajima 
- Dan drţavnosti – planiranje 
- jelovnik 
- Malo spravišće 

 
LIPANJ 2013. 
 

- sjednice za kraj školske godine 2012/2013. 
- ljetovanje na Pagu 
- programi za ljeto – dogovor s Udrugom 
- jelovnik 
- Veliko spravišće 
- završna priredba 

 
 

10.6. PLAN STRUĈNOG USVRŠAVANJA U ŠKOLSKOJ GODINI 2012/2013. 
 
U školskoj godini 2012/2013. struĉno usavršavanje će se realizirati na sljedeći naĉin: 

 preko AZOO u skladu s objavljenim katalogom na portalu AZOO, teme od 2012. do 
2013. godine 

 individualna struĉna usavršavanja 

 struĉno usavršavanje preko ŢSV-a  

 Pedagoški dan (prijava preko AZOO) 
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10.6.1. STRUĈNA VIJEĆA 
 

SADRŢAJ PERMANENTNOG 
USAVRŠAVANJA 

 
CILJANE SKUPINE 

VRIJEME 
OSTVARIVANJA 

PLANIRANI 
BROJ SATI 

RADIONICE 
- SALVET TEHNIKA 
- SLIKANJE NA 

PLATNU 
PRODAN, PIJUK 

UĈITELJI DEFEKTOLOZI, 
STRUĈNI SURADNICI I 
ODGOJITELJI 

 
XI 
XI 

8 

CEREBRALNA PARALIZA I 
KINEZITERAPIJA 
SNJEŢANA MERGON 

UĈ.DEF. 
STR.SURADNICI, 
ODGOJITELJI I UĈ. TZK 

 
V 

 
4 

PREZENTACIJA ŠK. 
PROJEKTA, VODITELJI 
PROJEKTA 

UĈ.DEF. 
STR.SURADNICI, 
ODGOJITELJI I UĈ. TZK 

 
VII 

 
5 

   27 

 
 10.7.   ANTIKORUPCIJSKI PLAN I  PROGRAM ZA ŠKOLSKU GODINU 2012/13. 

 
Na temelju Nacionalnog programa suzbijanja korupcije 2006.-2008. koji je donio 
Hrvatski sabor 31. oţujka 2006. izraĊen je Antikorupcijski plan  i program za školsku 
godinu 2012/2013.   
 
Centar za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Kriţevci  kao javna ustanova u okviru  obavljanja 
javne sluţbe duţna je poduzimati preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja 
se moţe definirati kao  svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na štetu 
društvene zajednice.   
 
Aktivnosti i mjere protiv korupcije u Centru  se poduzimaju na nekoliko podruĉja rada: 

 
 
1. UPRAVLJANJE  CENTROM  

 
A) Odgovorno i zakonito postupanje pri donošenju odluka:  
 
 a)   u sferi materijalnog poslovanja Centra: 

- pri raspolaganju sredstvima Centra 
- pri sklapanju pravnih poslova u ime i za raĉun Centra 
- pri opterećivanju ili otuĊivanju pokretnih stvari i nekretnina Centra 
- pri odluĉivanju o davanju u zakup ili najam prostora Centra 
-    pri odluĉivanju o drugim aktivnostima Centra (izleti, ekskurzije i sl. )  

        
       b)   u sferi zasnivanja radnih odnosa: 

         - u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema            
vaţećim zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu etiĉkih i moralnih 
naĉela 
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B)  U radu i poslovanju :  
 
           -    postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima 

- pridrţavanje propisanih postupaka  
- postupanje prema naĉelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke 
- raspolaganje sredstvima Centra  prema naĉelu dobrog gospodara 
 

C) Odgovornost u trošenju sredstava : 
 
            - racionalno raspolaganje imovinom i  sredstvima Centra 

- postupanje prema vaţećim propisima  
- provedba zakonom propisanih postupaka 

 
2. OBAVLJANJE  RAĈUNOVODSTVENIH POSLOVA 
 
      - postupanje prema vaţećim zakonskim i podzakonskim propisima 

- voĊenje propisanih evidencija i redovito izvješćivanje nadleţnih sluţbi  
      - pridrţavanje zakonom propisanih postupaka  
      - postupanje prema naĉelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke 
 
 
3. OBAVLJANJE  TAJNIĈKIH POSLOVA  
 

- postupanje prema vaţećim zakonskim i podzakonskih propisa 
      - pridrţavanje propisanih postupaka  
      - postupanje prema naĉelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke 
 
4. ODGOJNO-OBRAZOVNI  POSLOVI 
 

- razvijanje moralnih i društvenih vrijednosti kod djece 
- ukazivanje na korupciju kao društveno neprihvatljivo ponašanje 
- razvijanje visoke svijesti o štetnosti korupcije 
- edukacija o budućim mogućim naĉinima sprjeĉavanja korupcije  

 
 5. NADZOR 
 
Nadzor koji nad radom i poslovanjem škole vrše nadleţne sluţbe ima vaţnu ulogu u 
sprjeĉavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postojećih problema te 
poticanju i sudjelovanju na njihovom otklanjanju.  
 
a) Inspekcijski nadzor 
b) Revizija materijalnog poslovanja  
 
6. CILJEVI 

 
Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim 
podruĉjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno-obrazovnim aktivnostima na 
razvijanju moralnih i društvenih vrijednosti kod uĉenika od najranije dobi moguće je 
realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije: 

- odbijanje sudjelovanja u korupciji 
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- suradnja s tijelima nadleţnim za borbu protiv korupcije 
- anitkoruptivni rad i poslovanje Centra 

 
 
 
11. PROGRAM ZA UNAPREĐIVANJE RADA CENTRA ZA ODGOJ, 
OBRAZOVANJE I REHABILITACIJU KRIŢEVCI ( SAMOVREDNOVANJE)  
 
NOSITELJI 

AKTIVNOSTI I 

NJIHOVA 

ODGOVORNOST 

CILJEVI 

PROGRAMA 

NAČIN REALIZACIJE I 

VRIJEME PROVOĐENJA 

PROGRAMA 

VREDNOVANJE 

SAMOEVALUACIJSK

OG PROCESA 

 Ravnateljica: 
Marija Prodan 

 Stručne 

suradnice: 

Nevenka 

Mihalković-

Parazajda,Tiha

na Doskočil, 

Miranda Pijuk 

 Učitelji/ce 

defektolozi: 

Mirjana 

Vrdoljak, 

Sneţana 

Premuţić, 

Kristina 

Kranjčević, 

Ana Tomašić, 

Alen Vitanović, 

Dunja 

Radakocvić, 

Darko 

Radaković, 

Helena 

Strsoglavec, 

Mihaela Brkić 

 Učitelji/ce 

TZK-e: Siniša 

Klasić, 

Snjeţana 

Mergon 

 Vjeroučoteljica

: Mirta 

Romštajn 

 Medicinska 

sestra: Martina 

Ječmenjak 

 Njegovateljica: 

Lidija Babec 

 Kritički 

prijatelj 

 Definirati 

osnovne 

značajke 

kvalitete 

nastave 

 Definirati 

mjerne 

postupke za 
vrednovanje 

nastave(obra

sci) 

 Poduzimanje 

mjera za 

efikasnije 

poučavanje i 

kvalitetnije 

učenje 

 Ustroj 

unutarnjeg 

sustava, u 

centru, za 

procjenjivanj

e, praćenje i 

unapreĎivanj

e kvalitete 

rada 

Uključivanje u 

razvojne procese 

centra, svih 

sudionika odgoja i 

obrazovanja 

 Formiranje tima 

za kvalitetu te 

upoznavanje s 

programom 

(odgovornosti) 

 Informiranje 

učenika 

 Invormiranje 

vijeća roditelja 

 Informiranje 

školskog odbora 

 Samoanaliza 

pomoću 

samoevaluacijski

h obrazaca 

 SWOT analiza 

 Vrednovanje i 

samovrednovanje

/završno izvješće, 

vrednovanje  

samoevaluacijsko

g procesa i 

planiranje 

daljnjeg razvoja 

 
 
Aktivnosti će se 

provoditi tijekom 

nastavne godine 

2012./2013. 

 Pridržavanje 
dogovorenih 
rokova 

 Aktivno 

sudjelovanje 

svih 

sudionika 

 Realna 

procjena i 

samoprocjena 

stanja centra 

u svim 

područjima 

rada 

 Primjena 

smoevaluacij

skog upitnika 

Korištenje dobivenih 

podataka za 

odreĎivanje razvojnih 

prioriteta i specifičnih 

ciljeva centra u svrhu 

poboljšanja kvalitete 

odgjnog, obrazovnog 

i habilitacijskog rada 
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Ljiljana Kopljar; Osnovna 

škola „Vladimir Nazor“, 

Kriţevci 

Ravnateljica: 

 Informira 
učiteljsko 
vijeće, roditelje 
i učenike 

 Angaţira i 
motivira sve 
sudionike na 
aktivno 
sudjelovanje 

 Organizira 
pripremanje 
aktivnosti za 
smovrednovanj
e 

 Potiĉe i 
oidrţava 
dinamiku 
procesa 

 Prati i vrednuje 
pokrenute 
aktivnosti 

 Angaţira 
kritiĉkog 
prijatelja 

 Tim za kvalitetu: 

 Razmatra 
postojeće stanje 
i uspoređuje ga s 
poželjnim ili 
standardnim 
stanjem 

 Prikuplja 
relevantne 
podatke 

 Potiĉe otvorene 
rasprave 

 Postavljaju 
ciljeve  

 Prate provedbu 
dogovorenih 
aktivnosti 

 Traţe 
uĉinkovite 
naĉine kako 
potaknuti 
poţeljne 
promjene 

 Organiziraju 
SWOT analize 

Kritiĉki prijatelj: 
Supervizor; prati 
procese analize, 
vrednovanja i planiranja 
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razvoja centra 

 
 
12. PRODUŢENI STRUĈNI POSTUPAK 
 
Produţeni struĉni postupak obuhvaća: 
a) Program socijalne kompetencije – 10 sati tjedno 
b) Program kineziterapije               -   3 sati tjedno 
 
Program socijalne kompetencije sastoji se od 4 kompetencije: 
1. Spoznajno-društvena kompetencija koja obuhvaća : 
                      - komunikaciju, 
                      - brojanje, raĉunanje i mjerenje, 
                      - snalaţenje u okolini 
2. Praktiĉno osobna kompetencija koja obuhvaća: 
                      - brigu o sebi 
 
3. Interesno-kreativna kompetencija kojom su obuhvaćena: 
                     - društvene i zabavne aktivnosti, 
                     - izraţajno kreativne aktivnosti 
4. Emocionalna-socijalna kompetencija koja obuhvaća: 
                     - odnos prema sebi, 
                     - odnos prema drugima,  
                     - odnos prema okolini 
 
Opći ciljevi 
Utjecati na  usvajanje, razvoj i unapreĊenje onih sposobnosti koje ĉine temeljne preduvjete 
za oblikovanje soijalne kompetetnosti i prihvaćanje osobe u zajednici razliĉitih i to putem 
strukturiranih aktivnosti. 
 
Zadaci: 

- razvijati operativna znanja putem razliĉitih oblika rada 
- razvijati i unapreĊivati aktivnosti vezane uz praktiĉno-osobne potrebe uĉenika 
- zadovoljiti i poticati emocionalni i socijalni razvoj pojedinca i skupine 
- poticati i razvijati interesne i kreativne sposobnosti uĉenika u funkciji obogaćivanja 

osobnog i zajedniĉkog ţivota 
- razvoj motoriĉkih sposobnosti kroz program kineziterapije 
- razvoj govorno glasovne komunikacije putem logoterapije 

 
 
 
Program socijalne kompetencije 
 
1. Praktiĉno-osobna kompetencija: 
Briga o sebi: 

- prehrana (osobni izgled i urednost kod stola, uporaba pribora za jelo, poznavanje 
hrane, snalaţenje u školskoj kuhinji) 

- osobni izgled i urednost (higijena tijela, uporaba WC-a, uporaba sredstva za higijenu) 
- odijevanje (urednost odjeće i obuće, oblaĉenje i svlaĉenje) 
- zdravlje i sigurnost (briga o zdravlju, pouĉavanje za vrijeme bolesti, poznavanje 

mjesta za pruţanje zdravstvenih usluga i naĉina traţenja  pomoći) 
 
2. Spoznajno-društvena kompetencija 
Komunikacija: 
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- neverbalna i verbalna komunikacija (izraţavanje i razumijevanje neverbalnih poruka, 
izraţavanje i razumijevanje svakodnevne leksiĉko-reĉeniĉke komunikacije, 
izraţavanje i razumijevanje govornog izraţavanja, kultura govorenja) 

- pisanje (pisanje osobnih podataka, uporaba pisanja za uĉenje, pisanje za osobne 
potrebe, kultura pisanja) 

Brojenje, raĉunanje i mjerenje: 
- uoĉavanje osobina i odnosa meĊu predmetima (usporeĊivanje predmeta po 

osobinama, zapaţanje prostornih odnosa) 
- brojenje i raĉunanje (razlikovanje koliĉina i brojenje, uporaba raĉunanja u praktiĉne 

svrhe) 
 
Snalaţenje u okolini: 

- poznavanje uţeg i šireg zaviĉaja (poznavanje neposredne i bliţe okolice, poznavanje 
mjesta i uţeg zaviĉaja) 

- kretanje i putovanje (snalaţenje i kretanje u prostoru neposredne okoline, snalaţenje 
i kretanje u prostoru bliţe okoline, putovanje) 

- ekonomske aktivnosti i kupovanje (poznavanje novca i novĉane vrijednosti, odnos 
prema novcu, poznavanje prodajnih mjesta, kultura kupovanja) 

- uporaba telefona i korištenje usluga (uporaba telefona, korištenje interventnih usluga, 
usluge kulturno-zabavnih ustanova, usluge javnih sluţbi) 

- orijentacija u vremenu (dnevna i tjedna orijentacija, mjeseĉna i godišnja orijentacija, 
snalaţenje na satu) 

 
3.Interesno-kreativna kompetencija 
Društvene i zabavne aktivnosti: 

- aktivnost osobnog izbora 
- osobno-društvene aktivnosti 
- organizirane aktivnosti javnog znaĉaja 

 
Izraţajno-kreativne aktivnosti: 

- radno-kreativne aktivnosti (promatranje radnih aktivnosti, poznavanje sredstava za 
rad, izrada praktiĉnih i ukrasnih predmeta) 

- likovno-oblikovne aktivnosti (doţivljavanje likovnih pojava, poznavanje likovno-
oblikovnih izraţajnih sredstava,  likovno-oblikovno izraţavanje) 

- glazbeno-scenske aktivnosti (doţivljavanje glazbeno-scenskog izraza, glazbeno-
scensko izraţavanje i kreativno stvaranje, usvajanje plesnog koraka i koreografija) 

- govorno-scenske aktivnosti (doţivljavanje govorno-scenskog izraza, ovladavanje i 
izraţavanje razliĉitim oblicima govorno-scenskog izraza, poticanje kreativnog 
stvaralaštva) 

- sportsko-rekreativne aktivnosti (poticanje prirodnih oblika kretanja, poticanje sportsko-
rekreativnih aktivnosti, sudjelovanje u sportskim i rekreativnim manifestacijama) 

 
4. Emocionalno – socijalna kompetencija 
Odnos prema sebi: 

- odnos prema osobnom izgledu (osvješćivanje osobnog izgleda, uoĉavanje i 
vrednovanje estetsko-zdravstvenog dojma, prihvaćanje osobnog izgleda i mogućih 
promjena) 

- odnos prema osobnim potrebama i ponašanju (samopercepcija potreba i ponašanja, 
uoĉavanje i vrednovanje razliĉitih oblika osobnog ponašanja, promjena nepoţeljnih 
oblika osobnog ponašanja. 

 
Odnos prema drugima: 

- osvješćivanje socijalne okoline 
- razumijevanje i uvaţavanje drugih 
- prevladavanje sukoba 
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Odnos prema okolini: 

- poticanje ekološkog stava 
- njegovanje tradicionalnih vrijednosti 
- domoljublje 

 

KINEZITERAPIJA 

         Kineziterapija je aplikacija transformiranih oblika primijenjene kineziologije u sluţbi terapije i 

rehabilitacije, medicinski gledano, ona koristi pokrete u svrhu lijeĉenja onesposobljenih ili oboljelih 
osoba. 

          Cilj kineziterapije je da uspostavi što normalnije stanje u sistemu ĉovjeka, odnosno da iz jednog 
oslabljenog ili bolesnog stanja ĉovjeka dovede u što zdravije. 

          Zadatak kineziterapije je da pronaĊe najbolji i najbrţi put do ozdravljenja ili podizanja oslabljenih 
funkcija organizma, koji je specifiĉan radi vrste i mjesta bolesti. 

          Principi kineziterapije su: motiviranje, rani poĉetak terapije, analiza i razumijevanje vjeţbi, 
izbjegavanje bola, postupnost, sistematiĉnost i kontinuiranost u  vjeţbanju, aktivno uĉešće vjeţbaĉa, 
upornost, izbjegavanje monotonosti, te praćenje i evidentiranje rezultata. 

          Sredstva u kineziterapiji dijelimo na glavna i pomoćna. Glavno ili osnovno sredstvo 
kineziterapije je pokret-vjeţba. Pokreti mogu biti: 

     pasivni - statiĉko zatezanje muskluature bez opsega pokreta, 

     potpomognuti - onaj pokret kod kojeg terapeut dodaje dio svoje snage za savladavanje puta, 
izvoĊenje pokreta, 

     aktivni - za izvoĊenje opsega pokreta dovoljna je vlastita mišićna snaga, 

     aktivni pokret s opterećenjem - mišićna aktivnost mora savladati odreĊeni put pod nekim 
otporom. 

Pomoćna sredstva kineziterapije su: koloture, opruge, konopci, kose ljestve, švedske klupe, 
ortopedska pomagala, ortotiĉka i protetiĉka pomagala, voda, masaţa, led, elektricitet i razna druga. 

          U razvoju degenerativnih promjena treba razlikovati sljedeće faze: 

     reverzibilna faza - faza u kojoj je moguć utjecaj s odreĊenim kineziterapijskim programom. To 
su mišićna i ligamentarna faza gdje se kineziterapijom djeluje na popuštanje mišića, odnosno 
ligamenata, i 

     ireverzibilna faza - koštana faza u kojoj je nemoguće djelovati putem kineziterapije 
(kontrakture). 

 Centar za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Kriţevci pohaĊa 62 uĉenika. Ovim programom 
kineziterapije obuhvaćeno je 38 uĉenika. Broj bi bio veći da nam je na raspolaganju veći broj sati 
kineziterapije. Kineziterapijski program bi se trebao provoditi svaki dan, barem 30 do 90 minuta, sa 
intenzitetom 10-12 ponavljanja vjeţbi. U nedostatku vremenskog prostora organizirali smo grupne 
oblike kineziterapije, podijeljene uglavnom prema oštećenjima i oboljenjima. Dio kineziterapijskog 
programa provodi se i individualno. 

 Ovaj program obuhvaća sljedeće kineziterapijske programe: 
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     kineziterapijski program za stanje spuštenih stopala, 

     kineziterapijski program za djecu s kifotiĉnim lošim drţanjem,  

     kineziterapijski program za djecu sa krilatim lopaticama, uglavnom mlaĊe školske dobi, 

     kineziterapijski program za djecu s deformacijom prsnog koša,  

     kineziterapijski program za djecu sa skolioznim lošim drţanjem,  

     kineziterapijski program za djecu s Downovim sindromom,  

     kineziterapijski program za djecu patuljastog rasta, i 

     individualne kineziterapijske programe. 

 U grupama za kineziterapiju programe za neka oštećenja smo grupirali, ali neke programe smo morali 
povezati i kombinirati s drugima. Djeci mlaĊih dobnih kategorija dali smo prednost i mogućnost ĉešćeg 
vjeţbanja, dva do tri puta tjedno.  

 Za provoĊenje kineziterapijskih programa, na raspolaganju su nam dvije dvorane: 

     dvorana za kineziterapiju - 3x5 m, sa strunjaĉama i švedskim ljestvama. Od ostalih rekvizita 
na raspolaganju su nam: lopte, uţe, trake, palice, ĉunjevi, kose klupice, spuţvice, medicinke, 
metar, vaga, centimetarska vrpca. 

     dvorana za TZK - 8x10 m, sa strunjaĉama, švedskim ljestvama, švedskim klupama, švedskim 
sandukom i gredom. Od ostalih rekvizita na raspolaganju su nam: medicinske lopte, lopte, 
uţe, trake, palice, ĉunjevi, kose strunjaĉe, spuţvice, medicinke, metar, vaga, centimetarska 
vrpca. 

 Dio kineziterapijskog programa je i edukacija roditelja i skrbnika, kako, kada i na koji naĉin da 
vjeţbaju sa svojom djecom.  

Na poĉetku rada ovog programa, napravljeno je inicijalno mjerenje i opservacija uĉenika, 
tijekom cijelog obrazovnog razdoblja provodit će se kontrolna mjerenja, a na kraju školske godine 
završno mjerenje i opservacija. Iako je to (za sada) kratak vremenski period, rezultati mjerenja će 
posluţiti u izradi novih kinezioloških programa za iduću školsku godinu. 

                                KINEZITERAPIJSKI PROGRAMI PO SKUPINAMA 

         Uĉenike smo prema njihovim oštećenjima, ali i prema obliku njihovog mentalnog oboljenja 
podijelili u sljedeće skupine: 

      prva skupina  

Skupina u kojoj je naglasak kineziterapije na zaustavljanju torakalne kifoze, kod djevojaka, i 
ispravljanju krilatih lopatica kod djevojĉica. Kineziterapija se zasniva na jaĉanju leĊne 
muskluature u naglašeno torakalnom dijelu. 

Vjeţbe se rade na tlu, uz švedske ljestve, na kosini i medicinskoj lopti, pasivnim zatezanjem 
muskluature, potpomognutim i aktivnim pokretima. 

U skupini se nalazi i djevojka koja ima kombinaciju kifoze sa izrazito spuštenim stopalima. 
Njezina kineziterapija sadrţi i dio posvećen ispravljanju svoda stopala. 
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Jedna od djevojĉica uz krilate lopatice ima i skoliozu u torakalnom dijelu pa u njezinom 
vjeţbanju pazimo i na koju će stranu u rasterećenom poloţaju raditi odreĊene vjeţbe. 

      druga skupina 

Skupina u kojoj je naglasak kineziterapije na zaustavljanju torakalne kifoze, kod deĉkiju, i 
ispravljanju krilatih lopatica kod djeĉaka. Kineziterapija se zasniva na jaĉanju leĊne 
muskluature u naglašeno torakalnom dijelu. 

Vjeţbe se rade na tlu, uz švedske ljestve, na kosini i medicinskoj lopti, pasivnim zatezanjem 
muskluature, potpomognutim i aktivnim pokretima. Kod većih deĉkiju moţe se primijeniti i 
lagano opterećenje kod aktivnih pokreta.  

U skupini je djeĉak koji ima dvostruku skoliozu (desnu torakalnu i lijevu lumbalnu – obje oko 
30 stupnjeva). On sve vjeţbe radi u rasterećenom poloţaju na tlu i sa medicinskom loptom, s 
tim da se prvo radi na ispravljanju torakalne, a zatim i lumbalne skolioze. Za njega je najbolja 
kineziterapija – plivanje (uz toĉno odreĊene pokrete), koje pokušavamo provesti u ljetnom 
periodu. 

      treća skupina 

U ovoj skupini je pet djeĉaka i jedna djevojĉica sa Downovim sindromom. Svi oni su mlaĊeg 
školskog uzrasta pa njihova kineziterapija obuhvaća gotovo sve mišićne skupine. Naglasak je 
na jaĉanju abduktora nogu i ispravljanja njihovog «turskog sjeda». Izuzetno su ţivahni (dvoje 
je i hiperaktivno), kratke koncentracije, tako da se vjeţbe izvode brzo jedna za drugom. 
Kvalitetu vjeţbanja kod njih postiţemo ĉestim mijenjanjem rekvizita kojima se koristimo u 
radu. 

Vjeţbe se rade na tlu, uz švedske ljestve, na kosini i medicinskoj lopti, potpomognutim i 
aktivnim pokretima.  

U skupini je i djeĉak sa «pilećim prsima» kod kojeg je bitno da vjeţbe za prsne mišiće radi 
preciznije od ostalih. 

Drugi djeĉak ima patološki spuštena stopala i uz to što nosi ortopedske uloške, njegova 
kineziterapija sadrţi i pojaĉane vjeţbe za stopala. 

      ĉetvrta skupina 

U ovoj skupini djece mlaĊe dobne kategorije kombinirali smo djecu s krilatim lopaticama i onu 
koja imaju spuštena stopala. Ovo je skupina djece koja jako voli vjeţbati pa je moguće 
paralelno izvoditi kineziterapiju s obje grupe oštećenja.  

Vjeţbe se rade na tlu, uz švedske ljestve, na kosini i medicinskoj lopti, pasivnim zatezanjem 
muskluature, potpomognutim ili aktivnim pokretima.  

         Kad je na redu vjeţba koja je kontraindicirana odreĊenoj grupi, ta grupa pomaţe 
(potpomognuti pokreti) drugoj. 
U skupini je i djevojĉica patuljastog rasta, kod koje je naglasak kineziterapije na 
istezanju na medicinskoj lopti te jaĉanju abduktora nogu radi varusa lijevog koljena. 
 

     peta skupina 

To je skupina djeĉaka starije školske dobi sa krilatim lopaticama koje već naginju laganoj 
kifozi. Skupina u kojoj je naglasak kineziterapije na zaustavljanju torakalne kifoze i ispravljanju 
krilatih lopatica kod djeĉaka. Kineziterapija se zasniva na jaĉanju leĊne muskluature u 
naglašeno, torakalnom dijelu. 
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Vjeţbe se izvode na tlu, uz švedske ljestve, na kosini i medicinskoj lopti, pasivnim zatezanjem 
muskluature, potpomognutim ili aktivnim pokretima.  

U radu s ovom skupinom koristimo i dosta rekvizita kao što su loptice, spuţve i spuţvice, 
palice, vijaĉe i drugo. 

U skupini je i djeĉak Downovog sindroma koji nema cervikalnu lordozu pa se sa njim provodi i 
individualna kineziterapija. 

      šesta skupina 

Skupina velikih i malih djeĉaka sa skoliozom i hemiparezom. Stariji od njih već imaju i kifozu u 
torakalnom dijelu. Kineziterapija se provodi u rasterećenom obliku na tlu, sa mnogo otklona, 
pazeći na stranu sklioze. Skolioze nisu veće od 30 stupnjeva pa je za pretpostaviti da će se uz 
ovo vjeţbanje i zaustaviti. 

Nastojimo i njih ukljuĉiti u redovno vjeţbanje plivanjem, bar u ljetnom periodu kada nam je na 
raspolaganju Gradski bazen. 

Vjeţbe se rade na tlu, uz švedske ljestve, na kosini i medicinskoj lopti, pasivnim zatezanjem 
muskluature, potpomognutim ili aktivnim pokretima.  

Jedan od starijih djeĉaka ima patološki spuštena stopala i uz to što nosi ortopedske uloške, 
njegova kineziterapija sadrţi i pojaĉane vjeţbe za stopala. 

      sedma skupina 

U ovoj skupini je najmanje uĉenika jer se bazira na individualnoj kineziterapiji. 

To su djeca koja teško suraĊuju sa grupom, djeca sa autistiĉnim poimanjem svijeta. 
Kineziterapija je individualna, jedan terapeut – jedan polaznik.  

Radi se skoro bez rekvizita, na strunjaĉama, sa mnogo potpomognutih aktivnih pokreta.  

U skupini je dvoje s krilatim lopaticama, svi imaju gegav hod i teško prate ikakvu liniju. 

Skupine djece se po potrebi mijenjaju. Kombinacija mlaĊih dobnih skupina sa starijima 
pokazala se odliĉnom - stariji polaznici kineziterapije lakše 
savladavaju vjeţbe, dok ih mlaĊi polaznici «kopiraju». 

  

Snjeţana Mergon, prof. 

RASPORED SATI PRODUŢENOG STRUĈNOG POSTUPKA U ŠKOLSKOJ GODINI 
2012/2013. 

 

 
 

SATNICA 
 

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ĈETVRTAK PETAK 

 
 
12.05 - 
12.40 
 
 

Prog soc. 
kompetencije 
(Kristina 
Kranjĉević) 

Prog soc. 
kompetencije  
(Ana 
Tomašić) 
 

 Prog soc. 
kompetencij
e  
(Helena 
Strsoglavec) 
 

Prog soc. 
kompetenci
je  
(Helena 
Strsoglavec) 
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12.45 - 
13.30 
 
 
 

Prog soc. 
kompetencije 
– inf. 
(Klasić Siniša) 

Prog soc. 
kompetencije  
(Ana 
Tomašić) 
 

Prog soc. 
kompetencije 
– inf. 
(Klasić Siniša) 

Prog soc. 
kompetencij
e – inf. 
(Klasić 
Siniša) 

 Prog soc. 
kompetenci
je (Alen 
Vitanović) 

13.30-13.45 
 
13.35-14.20 

RUĈAK 
 
Prog soc. 
kompetencije 
– inf. 
(Klasić Siniša) 
 

RUĈAK 
 
 
 
 
 

RUĈAK  
 
 
 
 
 
 

RUĈAK 
 
 
 
 
 

RUĈAK 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
13 . PLAN I PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKO I TEKUĆE ODRŢAVANJE 
 
  
 

- Odrţavati novoizgraĊeni objekt. 
- Odrţavati nastavna sredstva, po potrebi kupiti nova nastavna sredstva. 
- Po potrebi nabavka novih nastavnih sredstava i didaktiĉkog materijala. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE 
I REHABILITACIJU KRIŢEVCI 
M. GUPCA 36, KRIŢEVCI 
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Ustrojbena jedinica predškolskog odgoja 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA PREDŠKOLSKOG ODGOJA 
COOR-a KRIŢEVCI  ZA PEDAGOŠKU GODINU 2012/2013. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UVODNI DIO 
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Opći podaci 

Programom predškolskog odgoja, naobrazbe i skrbi obuhvaćena su djeca s podruĉja 
grada Kriţevaca, općina: Sveti Petar Orehovec, Gradec, Rakovec i  grada Bjelovara. 
  
Mentalni status: djeca s većim teškoćama u razvoju. 

 
Broj polaznika 
 
 Vrtić polazi 8-ero djece: djeca dolaze  s podruĉja grada Kriţevaca (4),  općina: Sveti 
Petar Orehovec (1),  Gradec (1), Rakovec (1) i Bjelovar (1). 
 

Odgojno-obrazovna skupina: 1 
 
Prostor i oprema: 
1. prostor specijaliziran za rad i adekvatno opremljen (2 sobe) 
2. sanitarni ĉvor i kupaonica 
3. predsoblje 
4. soba za odgojitelje 

 
Zaposlenici: 
1. Sunĉica Prugović Ivšak – prof.  rehabilitator  
2. Štefi Bojanić – odgojiteljica predškolske djece (zamjena za Ines Habijanec), nalazi 
se na rodiljnom  
3. Nikolina Markulin, struĉna prvostupnica predškolskog odgoja, zamjena za Štefi 
Bojanić 
4. Ivana Frbeţar – odgojiteljica predškolske djece, rodiljni i roditeljski 
5. Ines Habijanec – odgojiteljica predškolske djece (rodiljni i roditeljski) 
6. Sonja Fureš- struĉna prvostupnica predškolskog odgoja, zamjena za Ivanu 
Frbeţar   
 
STRUČNI SURADNICI CENTRA 
 

1. Logoped: Nevenka Mihalković-Parazajda, logopedski tretman troje djece 
2. Struĉni suradnik defektolog – na poslovima pedagoga prema potrebi 
3. Viša medicinska sestra: Martina Jeĉmenjak radi u školi i predškolskom odgoju 

prema dnevnoj dinamici i potrebama škole i vrtića 
4. Njegovateljica: 1 sat dnevno 
5. Kineziterapeut: Snjeţana Mergon 1 sat tjedno 

 
 
 
 

VRIJEME RADA 
Rad predškolskog odgoja  organiziran je radnim danom (5 dana u tjednu) od 
 7:00 do 17:00 h (10-satno radno vrijeme ).Odgajateljica u prvoj smjeni radi 
neposredno s djecom 7:00-13:00 h, a u drugoj smjeni 11:00-17:00 h. 
Defektolog radi neposredno s djecom 9:00-15:00 h. 
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STRUKTURA RADNOG VREMENA DJELATNIKA 

ODGAJATELJ DEFEKTOLOG – PROFESOR  REHABILITATOR (VSS) –  40 sati 
tjedno 
ODGAJATELJ ( VŠS ) –  40 sati tjedno 
 NEPOSREDNI RAD  
DEFEKTOLOG: 6 SATI DNEVNO 
ODGOJITELJ: 6 SATI DNEVNO  
OSTALO: 

- planiranje, programiranje i pripremanje za rad 
- suradnja s roditeljima 
- struĉno usavršavanje (grupno i individualno) 
- suradnja s ostalim struĉnim suradnicima 
- voĊenje dokumentacije 
- ostali poslovi 

 
ORGANIZACIJA RADA 
 
Rad s djecom predškolske dobi organizirat će se u petodnevnom radnom tjednu, s 
dnevnim trajanjem od 7:00  do 17:00 sati. 
 
 

ORGANIZAC. 
OBLICI RADA 

TRAJANJE REALIZATORI  
PROGRAMA 

STRUĈNA 
SPREMA 

PRIJEM DJECE 7:00-8:00 ODGAJATELJ 
 

VŠS 

DORUĈAK 8:00-8:30 ODGAJATELJ 
 

VŠS 

ODGOJNO-
OBRAZOVNI  
RAD 

8:30-12:00  
14:00-15:00  
15:30-17:00  

ODGAJATELJI 
DEFEKTOLOG 

VŠS 
VSS 

RUĈAK 12:00-12:30 ODGAJATELJ 
VIŠA MED. 
SESTRA 

VŠS 

DNEVNI ODMOR 12:30-14:00  ODGAJATELJI VŠS 

UŢINA 15:00-15:30 ODGAJATELJI 
 

VŠS 

 DEFEKTOLOŠKI RAD 9:00-15:00 DEFEKTOLOG VSS 

   
 
Tako organizirani radni dan omogućava realiziranje niza planiranih aktivnosti, ali i 
dovoljno vremena za odmor, slobodno vrijeme, izlete i sl. Takav organizacijski oblik 
rada pruţa i veće mogućnosti permanentne suradnje s roditeljima kao znaĉajne 
komponente u radu s djecom, jer djeĉji vrtić kao osnovni organizacijski oblik 
izvanobiteljskog predškolskog odgoja ima ulogu pomoći i potpore djece. 
 
 
SPECIJALNI REHABILITACIJSKI PROGRAM 
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Usporedo s ostvarivanjem programa odgoja i obrazovanja, djeci s većim teškoćama u 

razvoju potrebno je pruţiti primjerene oblike rehabilitacije s ciljem ublaţavanja teškoća 

te omogućiti uspješnije svladavanje programa odgoja i obrazovanja. Rehabilitacijski 

program takoĊer ima za zadaću ublaţiti posljedice primarnog oštećenja i spreĉavanja 

nastajanja sekundarnih poteškoća, razvoj potencijala koji će djeci povećati 

samostalnost te priprema za daljnje obrazovanje. S obzirom na populaciju djece u 

našem vrtiću to su sljedeći programi: 

 Program baziĉne perceptivno-motoriĉke stimulacije 

 Program stimulacije perceptivno-motoriĉkih sposobnosti 

 Program funkcionalnog uĉenja 

 Program modifikacije ponašanja 

Dvoje  djece ukljuĉeno je u logopedski tretman. Dvoje  djece ukljuĉeno je u 

kineziterapiju. 

 

VRSTE POSLOVA I ZADATAKA DEFEKTOLOGA ODAGAJATELJA 

 Neposredni odgojno-obrazovni rad s djecom  

 Planiranje, programiranje i priprema za rad 

 ProvoĊenje inicijalnog ispitivanja, promatranja i procjene 

 Suradnja sa ostalim ĉlanovima tima – odgajateljima te struĉnim timom Centra 

 Suradnja s roditeljima 

 VoĊenje dokumentacije 

 Struĉno usavršavanje 

 Ostali poslovi  

PLAN I PROGRAM RADA REHABILITATORA PO SATNICI  

 VRSTE POSLOVA I ZADATAKA SATI TJEDNO 

- Odgojno-obrazovni rad s djecom. .......................................................................... 30 

- Planiranje i pripremanje ........................................................................................  9   

- Rad s roditeljima i drugim struĉnim suradnicima 

- VoĊenje dokumentacije 

- Struĉno usavršavanje ............................................................................................. .1 

POSLOVI ODGAJATELJA 

Poslovi njege, odgoja i zaštite djece. Odgajatelj ima sljedeće zadaće: 

- predlaţe godišnji program rada iz svojeg djelokruga 

- izraĊuje izvješće o ostvarenom programu rada 
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- predlaţe i izraĊuje mjeseĉni program rada iz kojeg proizlazi dnevni plan i program 

rada njege i zaštite djece 

- prema godišnjem planu izraĊuje program odgojno-obrazovnih aktivnosti 

- izraĊuje individualni program za pojedino dijete 

- vodi odgovarajuću pedagošku dokumentaciju i evidenciju 

- brine o didaktiĉkom materijalu, te ispravnosti istog 

- suraĊuje s roditeljima, struĉnim timom Centra i drugim zaposlenicima Centra 

- struĉno se usavršava individualno i prema katalogu Agencije za odgoj i obrazovanje 

- suraĊuje u radu struĉnog tijela Centra 

- brine o kulturno-higijenskim navikama djece 

DJELATNICI KOJI ĆE PROVODITI I IZVODITI ODGOJNO-OBRAZOVNI I 

REHABILTACIJSKI PROGRAM : 

a) Defektolog u predškolskom odgoju – 1 izvršitelj (Sunĉica Prugović Ivšak)         

b) Odgojitelji predškolskog odgoja  -  2 izvršitelja ( Nikolina Markulina 

zamjena za Bojanić-Habijanec i Sonja Fureš zamjena za Ivanu Frbeţar) 

c) Ines Habijanec, odgojitelj predškolske djece  na rodiljnom, roditeljskom 

dopustu , zamjena Štefi Bojanić (na rodiljnom, roditeljskom) zamjena Nikolina 

Markulin 

d) Ivana Frbeţar, odgojitelj predškolske djece na rodiljnom i roditeljskom , 

zamjena Sonja Fureš 

c)   Struĉni tim Centra - logoped, pedagog, knjiţniĉar, viša medicinska sestra 

po potrebi      

 

PROGRAM RADA S RODITELJIMA 

1. Spontani sastanci - odnosi se na svakodnevnu komunikaciju roditelj –

defektolog, roditelj - odgajatelj kod prijema i otpusta djeteta 

2. Informativni sastanci - koji mogu biti individualni ili grupni, a odnosili bi se na 

pruţanje informacija roditeljima o predviĊenim planovima rada i aktivnostima, o 

postupcima, ciljevima i zadacima rada, o napredovanju i sl.  

3. Radionice za roditelje - bili bi grupni sastanci s roditeljima pod vodstvom     

odgajatelja i defektologa; kroz meĊusobna druţenja i razgovore o problemima sa 

kojima se susreću prilikom odgoja svoje djece s teškoćama u razvoju rasterećuju se 

svakodnevnih frustracija, negativnih osjećaja i svega onoga što opterećuje uspješan 

odgoj ove kategorije djece. 
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PROGRAM STRUĈNOG USAVRŠAVANJA 

Program stručnog usavršavanja za sve djelatnike u radu s djecom predviĎa: 

1. INDIVIDUALNI PROGRAM - odnosi se na praćenje struĉne literature, 

raznih struĉnih ĉasopisa, prisustvovanje predavanjima, skupovima, seminarima i sl.   

2. KOLEKTIVNI PROGRAM -  a) U radnoj organizaciji- kroz sudjelovanje u 

u struĉnim aktivima, sudjelovanje na struĉnim predavanjima organiziranima od 

strane Centra  

b) Izvan radne organizacije - prisustvovanje svim oblicima struĉnog usavršavanja 

(seminari, simpoziji, predavanja i sl.) organiziranima na nivou Grada, Ţupanije i 

Agencije za odgoj i obrazovanje 

 

OPĆA I PEDAGOŠKO-DEFEKTOLOŠKA DOKUMENTACIJA 

U radu s djecom predškolske dobi planira se voĊenje sljedeće dokumentacije koju 

vode odgajatelj i  defektolog : 

1. GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA na temelju kojeg se izraĊuju:  

 mjeseĉni planovi 

 tjedni program 

 dnevna priprema. 

(Program rada defektologa rehabilitatora) 

2. PROCJENE PONAŠANJA DJECE PREMA LISTAMA PRAĆENJA 

3. INDIVIDUALNI PROGRAMI RADA 

4. MATIĈNA KNJIGA 

5. IMENIK DJECE 

6. GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA PROFESORA  REHABILITATORA 

      7. DOSJEI DJECE koji bi sadrţavali sljedeće: 

- svu potrebnu dokumentaciju za upis djece u vrtić 

- liste procjene ponašanja djeteta na temelju kojih se izraĊuju liste 

praćenja razvoja i napredovanja djeteta i individualni program rada 

- izvještaji o napredovanju djeteta, izvještaji defektologa, rehabilitatora 

i ostalih struĉnih suradnika 

 

PROGRAM RADA DEFEKTOLOGA  REHABILITATORA i ODGOJITELJA 
OBUHVAĆA 

ODGOJNO - OBRAZOVNA PODRUĈJA 
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BRIGA O SEBI 
RAZVOJ SPOZNAJE 
RAZVOJ MOTORIKE  
RAZVOJ KOMUNIKACIJE 
RAZVOJ EMOCIONALNOG I SOCIJALNOG PONAŠANJA 
 

GLOBALNI PLANOVI 
BRIGA O SEBI 

Sadrţaj rada obuhvaća 
- hranjenje 
- osobnu higijenu 
- svlaĉenje i 

oblaĉenje 
- sigurnost i zaštita 

zdravlja 

Izvršitelji 
- defektolog 
- odgojitelji 
- njegovateljica 
- med. sestra 

 

Vrijeme realizacije 
 
RUJAN –SRPANJ 
Prema mjeseĉnom planu rada 
defektologa i odgojitelja. 

 

RAZVOJ SPOZNAJE 

Sadrţaj rada obuhvaća 
- razvoj pojmova o 

postojanosti 
predmeta 

- manipulacija 
predmetima i 
odnosi meĊu 
predmetima 

- stjecanje pojmova o 
vlastitom tijelu 

- razvoj slušne 
diskriminacije 

- razvoj vizualne 
diskriminacije 

- razvoj okusa, mirisa 
- taktilna 

diskriminacija 
Upoznavanje uţe i šire 
okoline: 
- imenovanje ĉlanova 
obitelji 
- imenovanje osoba 
koje ih okruţuju u vrtiću 
- godišnja doba i 
karakter. godišnjih 
doba 
- imenovanje voća i 
povrća; domaćih i 
šumskih ţivotinja, 
ptica, kukaca 
- razlikovanje prirodnih 
pojava 
- suprotnosti, sortiranje 
po boji, obliku, veliĉini 

Izvršitelji 
 
 
 
 
- defektolog 
 
- odgojitelji 
 
uz suradnju 
 
sa 
 
struĉnim timom 
 
Centra 

Vrijeme realizacije 
 
 
 
RUJAN – SRPANJ 
 
Prema mjeseĉnom planu rada 
defektologa  
 
i odgojitelja. 
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- prigodne svetkovine 
… 

RAZVOJ MOTORIKE 

Sadrţaj rada obuhvaća 
- razvoj grube motorike 
- razvoj fine motorike 
- hodanje, kretanje, vjeţbe 
u kolicima 
- hvatanje i bacanje 
- koordinacija ruku 
- vjeţbe za razvoj 
grafomotorike 

Izvršitelji 
- defektolog 
- odgojitelji 
- uz suradnju 
med. sestre 
- kineziterapeut 
- fizioterapeut 

Vrijeme realizacije 
 
RUJAN – SRPANJ 
Prema mjeseĉnom planu rada 
defektologa i odgojitelja 

 
RAZVOJ KOMUNIKACIJE 

Sadrţaj rada obuhvaća 
- neverbalna komunikacija 
- verbalna komunikacija 
- receptivni govor 
- slušanje i govor 
- glazbeno izraţavanje 
- likovno izraţavanje 

Izvršitelji 
- defektolog i odgojitelji  
u suradnji s logopedom, 
knjiţniĉarom, struĉ. 
suradnikom defektologom 

Vrijeme realizacije 
 
RUJAN – SRPANJ 
Prema mjeseĉnom planu 
rada defektologa i 
odgojitelja. 

 
RAZVOJ EMOCIONALNOG I SOCIJALNOG PONAŠANJA 

Sadrţaj rada obuhvaća 
- razvoj sposobnosti 
samokontrole 
- izraţavanje vlastitih 
spontanih i negativnih 
emocija 
- suradnja s drugima 
- pravila ponašanja u 
vrtiću, obitelji 
- pravilna upotreba rijeĉi: 
hvala, molim, izvoli 
- pozdravljanje 

Izvršitelji 
- odgojitelji 
- defektolog 
- uz suradnju sa struĉnim 
timom Centra i ravnateljicu 

Vrijeme realizacije 
 
RUJAN – SRPANJ 
Prema mjeseĉnom planu 
rada defektologa i 
odgojitelja. 

                     
Klasa: 602-01/12-01/24 
Urbroj: 2173-82/12-02 
Kriţevci, 27.09.2012.                                                           
 
 
 
 
                                                                   Zamjenica  predsjednice Školskog odbora  
                                            Nevenka Mihalković-Parazajda 
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